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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

EDITAL DE LICITACAO

Processo: 23255.001348/2020-80

Interessado: Departamento de Materiais e Servigos
PREGAO ELETRONICO N° 08/2020

Torna-se piblico que o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE, por meio da sua Pro-reitoria
de Administrag@o e Planejamento, sediada a Rua Jorge Dumar, 1703, 1° andar, Jardim América, Fortaleza — CE, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento do tipo menor prego por grupo, sob a forma de execucio indireta, no regime de
empreitada por prego global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto
9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de
2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessido: 26/05/2020
Horario: 09:00h

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servigos de vigilancia patrimonial desarmada para a
sede da Reitoria e do Campus Avangado de Guaramiranga do IFCE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao
licitante a participagdo em quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL do grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto
as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio
de 2020, na classificag@o abaixo:

Gestao/Unidade: 26405/158133

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 170871

Elemento de Despesa: 3390.37/03

PI: V20RLPO100ON (Reitoria) e L2ORLPO100N (Campus Guaramiranga)

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria
Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de
certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presunc¢do de sua
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgdo ou entidade promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgios
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.
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4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018.

4.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.2. Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:
4.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
4.2.2. que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.2.3. estrangeiros, conforme vedagdo contida no art. 11 da LEI N° 7.102, DE 20 DE JUNHO DE 1983;
4.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, recuperagio judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou
liquidagdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.7. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condig¢do (Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario).
4.2.8. institui¢des sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05/2017);

4.2.9. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o
disposto no Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho ¢ a AGU.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, ¢ vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de
direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagio; ou
b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n® 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e
art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizag@o, na execug@o dos servicos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste 6rgdo contratante.

4.5. Como condigéo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “n@0” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as
seguintes declaragoes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias
editalicias;

4.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos I1I
e IV do art. 1° e no inciso I1I do art. 5° da Constitui¢do Federal;

4.5.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no
art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declarag@o falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital,
proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagdo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restrigdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negodcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema;

5.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a
realizagdo dos procedimentos de negociacdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA E DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
6.1.1. valor total/anual de cada item que compde o grupo.

6.1.2. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as
seguintes informagdes:

6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes -
CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execug@o contratual;
6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formagéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragido
deverd efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequac@o contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do
inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.3.3. O percentual do SAT - Seguro Acidente de Trabalho (item C do submédulo 2.2) devera ser comprovado através do Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informagdoes a Previdéncia Social (GFIP)_e do comprovante do Fator Acidentario de
Prevenciio (FAP/WEB). Destaca-se que 0 SAT corresponde a multiplicacio dos percentuais SAT X FAP.

deverido corresponder aos valores habitualmente utilizados: 1,50% (SESC ou SESI)_e 1,00% (SENAI-SENAC). A Medida
Provisoéria n® 932, de 31 de marco de 2020, _tem vigéncia até 30 de junho de 2020, portanto, seu objeto niio se aplica a presente
contratacio.

por meio de glosa.

6.3.5. Os licitantes deverio utilizar como padrio as memodrias de cilculos constantes no anexo VIII deste Edital que seguem as
orientacdes do caderno de logistica do fato gerador disponivel
em: https:/www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato_gerador.pdf e a Convencio Coletiva de
Trabalho vigente.

6.3.5.1 Os licitantes poderio ajustar apenas os seguintes itens:

a)_a probabilidade de ocorréncia do médulo 3;

b)_a estimativa de dias do profissional ausente no submédulo 4.1;

¢)_insumos diversos no médulo 5;

6.3.6. O licitante deve incluir como anexo de sua planilha de custos e formaciio de precos a planilha de materiais e uniformes com os
seus respectivos valores unitirios e totais.

6.3.7. A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratacdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de
fatos geradores.

6.4 A empresa ¢ a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagéo incompativel com o regime tributario
a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugdo contratual;

6.4.2. cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do
pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuagio, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a
qualquer tempo, comprovagdo da adequac@o dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

6.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
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equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

6.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

6.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem
de licitagdes publicas;

6.11.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do
contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.
7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.
7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total de cada item que compde o grupo.
7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Seré adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recep¢do de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

7.10.1. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.11. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que
os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado
na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilitagao.

7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagdo do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgéo dos lances.

7.16. Quando a desconexd@o do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgagio.

7.17. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus anexos.
7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.20. Nessas condigdes, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
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7.22.Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

7.24.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.24.1.1. prestados por empresas brasileiras;
7.24.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa ¢ no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.24.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

7.25. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste
Edital.

7.26.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.26.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de trés (horas) horas, envie a proposta e a planilha de custos e
formagdo de precos adequadas ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagio daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto ¢ a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a ser
preenchida pelo licitante em relagéo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacio de Precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via sistema, no formato excel ou
similar, no prazo de 3 (trés) horas, contado da solicitacio do pregoeiro, conforme previsto no item 7.26.2, com os respectivos valores
readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitaciao do lance vencedor.

de elaboracio de planilha de custos considerando o pagamento por fato gerador) deste edital.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:
8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
8.4.4. apresentar prego final superior ao prego maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.3.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1°
da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracao.

8.4.3.2.1. SINDESP-SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO CEARA, CNPJ
n. 23.498.033/0001-09 e SIND.DOS PROF.VIG.E EMPREG.EM EMPE SER.DE SEG.,VIG.TRANSP.VAL.,C. DE FORM.
DE VIG.,SEG.PESSOAL, CEN.,S.E AFINS CE, CNPJ n. 07.327.000/0001-40 - CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2020/2021 - CE000079/2020;

8.4.3.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes (Acérddo TCU n°
369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo inico, incisos I a III, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP
n.°5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 6°, paragrafo tinico, da IN SEGES/MP n.°
5/2017);
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8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas
pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memoria de
calculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a comprovacdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acordaos TCU n® 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Stimula
TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a qualquer contraprestacdo mensuravel (Acorddos
TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 — 1* Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os
respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipoétese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha,
garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados para o mesmo item, e a
inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacao, sera
obrigatoria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1 As propostas com precos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da Economia, disponibilizado em meio
eletronico, no Portal de Compras do Governo Federal (http:/www.comprasgovernamentais.gov.br), deverdo comprovar sua exequibilidade, de
forma inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrugdo
Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de 2017).

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar
as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, ¢ a
ocorréncia sera registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo
0 prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final
ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro
pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos com aqueles
praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante,
no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragao do preco proposto.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

8.14.3. O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as
ocorréncias de fatos geradores.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor
requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de
o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC
n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF;

9.1.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei
n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de
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contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.1.3.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.3.1.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.
9.1.4. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagao.

9.1.5. No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto
na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema,
deverd atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores
de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagédo a integridade do documento digital.

9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar
em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagéo relacionada nos itens a seguir,
para fins de habilitacdo:
9.8 Habilitacdo juridica:
9.8.1. no caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato

social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8.3. inscri¢@o no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.8.5. autorizacio ou revisio de autorizagio de funcionamento da empresa na atividade objeto desta licitacio em plena validade,
concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme estabelecem a Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, 0 Decreto n°® 89.056, de
24 de novembro de 1.983 e a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

9.8.6. Comunicacio a Secretaria de Seguranca Piblica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito Federal, nos termos do art. 14,11,
da Lei n° 7.102/1983.

9.8.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualifica¢do Econdomico-Financeira:
9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de que o
respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
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de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

9.10.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial ¢ demonstra¢des
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obten¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicag@o das seguintes formulas:

LG = _Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do
item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstra¢cdes contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentagdo da proposta.

9.10.5.3. Comprovagdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V, de
que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Piblica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo ¢ superior ao Patriméonio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital,

9.10.5.4. a declarag@o de que trata a subcondigdo acima devera estar acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada
¢ a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as
devidas justificativas.

9.11. Qualificag¢ao Técnica:

9.11.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades ¢ prazos compativeis com o objeto desta
licitag@o, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

9.11.1.1.2. Identificaciio do prazo de vigéncia do contrato extinto ou vigente de prestaciio de servicos;

9.11.1.1.3. Discriminacéo dos servicos executados e quantitativo de pessoal empregado;

postos de trabalho a serem contratados para o grupo pertinente.

9.11.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

9.11.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

9.11.2.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovag¢do de capacidade técnico-
operacional, a uma tinica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.5. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatorio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.7. Para a comprovag¢ao do niimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3. Declaragdo de que instalara escritorio na cidade de Fortaleza, ou em um raio maximo de até 25 km da mesma a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da
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IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo do Anexo VI deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local
definido, devera declarar a instalagdo/manuteng@o do escritorio.

9.11.4. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.4.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que
conhece as condigdes locais para execugdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante (Anexo IV).

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, € uma vez
constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, apds a declara¢do do vencedor, comprovar a regulariza¢do. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

9.15. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-
se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

9.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo
da proposta subsequente.

9.19. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de
habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente,
sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangdes cabiveis.

9.19.1. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es),
cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do licitante nos remanescentes.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no
sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo
a este instrumento convocatorio.

10.1.3. conter a indicagéo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em considerag@o no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual
san¢do a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso
(art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pre¢os unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes tltimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra
condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que néo corresponda as especificagdes ali
contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a
homologacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno
porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer, de forma
motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir
se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a inteng@o de recorrer importara a decadéncia desse direito.
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11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés
dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulag@o de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que
seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo
retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdo
adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
12.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento
licitatério.
12.2.2. A convocagio feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢ao de recurso, ou pela
autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2 Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1 Seré exigida a prestagdio de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO
15.1. Ap6s a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratacao, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 2 (dois) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para através do Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI, assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a assinatura do Termo de Contrato, através do SEI, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela
Administragao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:
15.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 1993;
15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 ¢ 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos
da Administrago previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.
15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme previsdo no instrumento contratual.

15.5. Previamente a contratagdo a Administrag@o realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002,
consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, ¢ o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este
devera proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da contratagéo.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até
05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovacédo das condi¢des de habilitagdo consignadas no edital, que
deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7. Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou
a ata de registro de pregos, a Administra¢do, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificag@o, para, apds a comprovacdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
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17. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagd@o estdo previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca do Pagamento pelo Fato Gerador a que se refere o
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital, observado o disposto no respectivo
Caderno de Logistica, elaborado pela SEGES/MP.

21. DAS SANC()ES ADMINISTRATIVAS DECORRENTES DA LICITACAO
21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

21.1.1. n@o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

21.1.2. n@o assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
21.1.3. apresentar documentagdo falsa;

21.1.4. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5. ensejar o retardamento da execug@o do objeto;

21.1.6. ndo mantiver a proposta;

21.1.7. cometer fraude fiscal;

21.1.8. comportar-se de modo inidoneo;

21.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

21.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

21.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagio;
21.3.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.3.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

21.5. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

21.6. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos
e prejuizos & Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

21.9. A aplicag@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.12 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

22.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail aquisicoes.reitoria@ifce.edu.br, ou por peti¢do dirigida ou protocolada
no enderego Rua Jorge Dumar 1703, Jardim América, Fortaleza — CE, CEP: 60.410-426, Coordenadoria de Aquisi¢des, 1° andar.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnag¢do no prazo de até 2
(dois) dias uteis contados da data de recebimento da impugnagéo.
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22.4. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de
licitagdo.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes ¢ a Administragdo.

23. DO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES (SEI)

23.1. O licitante adjudicado fica obrigado a realizar o seu cadastro no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI para que, quando solicitado, possa
realizar assinatura eletronica de instrumentos como a ata de registro de pregos e/ou o termo de contrato.

23.2. O cadastro devera ser realizado no nome do(a) representante legal do licitante.
23.3. Pararealizagdo do cadastro o licitante devera seguir os seguintes passos:
23.3.1. Acessar o endereco eletronico http://ifce.edu.br/sei;
23.3.2. Clicar na aba Acesso para Usuario Externo;

23.3.3. Clicar em: clique aqui se vocé ainda nio esta cadastrado;

23.3.4. Preencher o cadastro de usudrio externo;
23.3.5. O licitante recebera no e-mail cadastrado as orientagdes necessarias para efetiva¢ao do cadastro.

23.4. A realizagdo do cadastro ¢ necessaria uma Unica vez, estando o licitante habilitado a assinar eletronicamente futuros instrumentos junto ao
IFCE.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS
24.1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

24.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo
em contrério, pelo Pregoeiro.

24.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

24.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificag@o.

24.5. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratago.

24.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administrag¢@o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacdo.

24.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas ¢ a Administra¢do ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

24.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

24.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste
Edital.

24.11. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br ¢ na pagina oficial do IFCE

que permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
24.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
24.14.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;
24.14.2 ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato;
24.14.3 ANEXO III - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Pblico do Trabalho e a Unido;
24.14.4 ANEXO IV - Modelo de declaragdo de vistoria/declaragdo de conhecimento das condigdes;
24.14.5 ANEXO V - Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Piblica;
24.14.6 ANEXO VI - Modelo de declaragao de instalagdo/manutengao de escritorio;
24.14.7. ANEXO VII - Modelo de declaragdo de elaboragdo de planilha de custos considerando o pagamento por fato gerador;
24.14.8. ANEXO VIII - Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos.

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
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(PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

1. DO OBJETO

PREGAO N° 08/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23255.001348/2020-80

1.1. Contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos de vigilancia patrimonial desarmada para a sede da Reitoria do IFCE e
do Campus Avangado de Guaramiranga do IFCE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

CcOD.
SIASG
CATSER

Grupo || ITEM

DESCRICAO/
ESPECIFICACAO

Unidade
de Medida

Quantidade
de postos

Valor Mensal
por Posto

Valor Total
Mensal

Valor Total
Anual

1 23647

Prestacéo de Servigo de Vigilancia e
Seguranca - Organica - 12 Horas Diurnas -
2* a Domingo. Descrigdo Complementar:
Posto de vigilancia envolvendo dois
vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas
(segunda-feira a domingo de 6:00 as
18:00). FORTALEZA — CE (REITORIA)

Posto

R$ 9.930,56

R$ 19.861,12

R$ 238.333,42

2 23957

Prestac@o de Servigo de Vigilancia e
Seguranca - Organica - 12 Horas Noturnas
- 2* a Domingo. Descri¢do Complementar:
Posto de vigilancia envolvendo dois
vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas
(segunda-feira a domingo de 18:00 as
6:00). FORTALEZA — CE (REITORIA)

Posto

R$ 11.797,87

R$ 35.393,62

RS 424.723,46

3 23647

Prestac@o de Servigo de Vigilancia e
Seguranca - Organica - 12 Horas Diurnas
- 2* a Domingo Descri¢do Complementar:
Posto de vigilancia envolvendo dois
vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas
(segunda-feira a domingo de 6:00 as
18:00). GUARAMIRANGA - CE
(CAMPUS GUARAMIRANGA)

Posto

R$ 9.950,44

R$ 9.950,44

R$ 119.405,23

4 23957

Prestac@o de Servigo de Vigilancia e
Segurancga - Organica - 12 Horas Noturnas
- 2* a Domingo Descri¢do Complementar:
Posto de vigilancia envolvendo dois
vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas
(segunda-feira a domingo de 18:00 as
6:00). GUARAMIRANGA -

CE (CAMPUS GUARAMIRANGA)

RS 11.839,32

RS 23.678,65

RS 284.143,75

VALOR TOTAL ESTIMADO

RS 1.066.605,86

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de vigildncia patrimonial desarmada.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Pre¢o Global, por se tratar de execugdo de servigo por prego certo
e total, conforme art. 6°, inc. VIII, alinea “a” da Lei n°® 8.666/93.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com
base no artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1.A Justificativa e objetivo da contratagdo encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Preliminares, apéndice deste Termo de

Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:
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3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange a prestacdo do servigo de vigilancia
patrimonial desarmada para a sede da Reitoria do IFCE e do Campus Avangado de Guaramiranga do IFCE.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de médo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Natureza da Contratacdo:

5.1.1.1. O presente servigo sera prestado de forma continua com um prazo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogados por até 60
(sessenta) meses de acordo com o Art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993 pois visa atender uma necessidade publica de forma
permanente e continua; assegura a integridade do patrimdnio publico preservando as instalagdes da Reitoria do IFCE e do Campus
Guaramiranga e consequentemente o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo além da integridade fisica dos servidores, do
publico interno e externo, e de coibir agdes como depredagdo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita, dentre outras que causem dano; e
sua interrupgdo pode comprometer a prestagéo do servigo publico e o cumprimento da missdo institucional.

5.1.1.2. A prestacdo do referido servigo sera em regime de 12 x 36 horas semanais, com vigilancia didria, 24 horas por dia, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, com turno de 6:00 até 18:00 e de 18:00 até 6:00.

5.1.2. Proibigdes:

5.1.2.1. Ndo serdo permitidas a entrada e/ou permanéncia no interior das dependéncias do Contratante de materiais que atentem contra a
seguranga das pessoas, das instala¢cdes ou de terceiros, tais como explosivos, inflamaveis e substancias toxicas, armas em geral ou
produtos nocivos as pessoas;

5.1.2.2. Fica terminantemente proibido, no horario dos plantdes, que os vigilantes fagam uso de quaisquer tipos de aparelhos sonoros e
de fones de ouvidos, principalmente se conectados a aparelhos eletro/eletronicos e/ou a aparelhos celulares;

5.1.3. Requisitos de pessoal:

5.1.3.1. Os servigos de vigilancia desarmada serdo executados de modo ostensivo e preventivo para guarda e prote¢do dos bens moveis e
imoveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagdo de sistemas de seguranga e¢ rondas nas
areas internas e externas;

5.1.3.2. O servigo compreende a instalagdo de 05 (cinco) postos de trabalho, na Reitoria e 03 (trés) postos de trabalho no Campus
Avancgado de Guaramiranga, sendo:

Reitoria

a) 02 (dois) postos diurnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e
b) 03 (trés) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 06 (seis) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.
Guaramiranga:

a) 01 (um) posto diurno de vigilancia desarmada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e

b) 02 (dois) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.

5.1.3.3. Os servigos de vigilancia serfo executados por profissional qualificado nos termos da Lei n® 7.102/83, regulamentada pelo
Decreto n® 89.056/83.

5.1.3.4. Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 15 da Lei n°® 7.102/83:
a) Ser brasileiro;
b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
¢) Ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau.
d) Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei
n° 7.102/83;iste!
e) Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de satide fisica e mental;ske!
f) Néo ter antecedentes criminais registrados;
g) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;
h) Portar, conforme legislagao vigente, documento de identidade funcional do vigilante, de uso obrigatério em servigo.
5.1.3.5. Sera assegurado ao vigilante:
a) Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular;
b) Prisdo especial por ato decorrente do servigo;
¢) Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.
5.1.4. Sustentabilidade:

5.1.4.1. De acordo com o Caderno de Logistica para Prestagcdo de Servigos de Vigilancia Patrimonial da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo, algumas boas praticas sustentdveis devem ser incluidas na contratagdo desse servigo como:
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a) A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e
medicina do trabalho para seus empregados;

b) E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e portadores de deficiéncia;

¢) Sdo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na sele¢do de vigilantes no quadro da
empresa;

d) E responsabilidade da contratada a comprovagio da formagdo técnica especifica dos vigilantes, comprovadamente;[s:

e) E dever da contratada a promogao de curso de educagéo, formagao, aconselhamento, prevengéo e controle de risco aos trabalhadores,
bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de agua e redugdo de geracdo de residuos solidos no ambiente onde
se prestara o servico;

f) E obrigagdo da contratada a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e a0 meio ambiente;

g) A contratada deve conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saide dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos
Servigos;

h) A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execugdo das atividades de
modo confortavel, seguro e de acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

i) S6 sera admitido o uso de veiculos eficientes, que respeitem os critérios previstos no Programa de Controle da Poluig¢@o por Veiculos
Automotores (PROCONVE)/ Programa de Controle da Polui¢do do Ar por Motociclos e Veiculos Similares (PROMOT) e movidos a
biocombustivel;

j) A contratada devera utilizar bicicletas em substituicdo aos veiculos motorizados para a realizagdo de rondas, sempre que possivel, de
modo a reduzir as emissdes de gases poluentes;

k) A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas areas da prestagdo de servico, zelando pela seguranga e pela saude dos usuarios e da
circunvizinhanga;

1) S6 sera admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicacgdo (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto
ambiental,

m) A contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas e baterias para serem utilizadas nos
equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;

n) A contratada deverd utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de
pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composi¢ao;

0) A gestdo de seguranga patrimonial da contratada devera utilizar monitores LCD ou LED que reduzam o consumo de energia face aos
convencionais, quando da vigilancia eletronica;

p) A contratada devera utilizar planilhas eletronicas para registro de entrada e saida de pessoas e materiais no ambiente de prestagdo de
servigos para controlar acessos e realizar analises gerenciais, evitando o uso de papel;

q) A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas dependéncias do 6rgdo ou entidade;

r) E obrigagio da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais ¢ equipamentos que foram utilizados na
prestagdo de servigos;

s) A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas no Termo de
Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento;

t) No fornecimento de produtos e servigos deve ser assegurada a qualidade, a disponibilidade, o tempo de atendimento e a corregdo de
defeitos dentro de pardmetros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, evitando-se as seguintes condi¢des:

- Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
- Suspender ou interromper o servigo por dia, salvo por motivo de for¢a maior.

- Permitir a presenca de vigilante sem uniforme, em condi¢des inapropriadas de apresentagdo ou sem cracha de identificagdo, por
empregado e por ocorréncia.

- Nao zelar pelas instalagdes do 6rgdo, por posto e por dia.

- Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convengao, aos seus empregados ¢ de impor penalidades aos que se negarem a
usa-los, por empregado e por ocorréncia.

- Nao efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas relacionadas a execugdo do
contrato, por dia e por ocorréncia.

- Deixar de estabelecer cotas para mulheres e portadores de necessidades especiais, conforme definido no Termo de Referéncia i

- Deixar de observar as especificagcdes de materiais de consumo e bens na prestagdo dos servigos.

- Nio adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.is!

- Deixar de destinar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na prestagdo de servigo, por
Anein (L1
ocorréncia.isgp!

- Deixar de observar a Resolugio CONAMA n° 401/2008 para a aquisi¢do de pilhas e baterias, por ocorréncia.iss

- Néo utilizar bicicletas para a realizagdo de rondas em pequenas distdncias, sempre que possivel, evitando o uso de veiculos, por
ocorréncia.

5.1.5. Requisitos da empresa especializada em servigos de vigilancia:
5.1.5.1. Séao requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos Estados, Territorios e Distrito Federal:
a) Autorizagdo de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n® 7.102/83;

b) Comunicagdo a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito Federal;
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¢) Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderdo ter antecedentes criminais registrados (art. 12 da Lei n®
7.102/83);

d) Sdo vedadas a estrangeiros a propriedade ¢ a administracdo das empresas especializadas em vigilancia;

e) O Departamento de Policia Federal ¢ o 6rgdo competente do Ministério da Justiga responsavel por autorizar, controlar e fiscalizar o
funcionamento das empresas especializadas, dos cursos de formagdo de vigilantes e das empresas que exercem servigos organicos de
seguranga (art. 32 do Decreto n° 8§9.056, de 24 de novembro de 1983);

f) A Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, estabelece os procedimentos e os documentos necessarios do
processo de autorizagao de funcionamento das empresas do setor;

g) As autorizagdes de funcionamento devem ser revistas anualmente em processos autonomos (vide Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF).

5.1.5.2 Sera exigida a presta¢do de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo
optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez)
dias uteis a partir da data da celebrag@o do contrato, prorrogados por igual periodo a critério do IFCE Reitoria.

5.1.6. Locais de prestag@o dos servigos:

5.1.6.1 Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas adjacentes do
IFCE/Reitoria — Av. Jorge Dumar, 1703 — Jardim América — CEP: 60.410-426 — Fortaleza - Ceara.

5.1.6.2. Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas adjacentes do
Campus Avangado de Guaramiranga - Sitio Guaramiranga, S/N, Guaramiranga - Ceara, 62.766-000.

5.1.7. Fornecimento de insumos, materiais, equipamentos e mobiliarios:

5.1.7.1. A contratacdo dos servigos devera contemplar fardamento e equipamentos especificados nos itens 9 (nove) e 11 (onze) deste
Termo de Referéncia, sendo tais custos rateados por posto e incluidos na planilha de custo e formagao de preco a ser entregue junto com
a proposta

5.1.7.2. A contratada devera colocar a disposi¢do do profissional uniformes e equipamentos em perfeitas condi¢des de uso, substituindo-
se sempre que ndo estiverem em condi¢des adequadas para execugdo dos servigos.

5.1.7.3. A contratada devera também instalar, na Reitoria do IFCE, a ronda eletronica monitorada, para isso devera:

a) Disponibilizar sistema de “Controle Eletronico de Rondas/Ronda Eletronica Monitorada”, baseado na tecnologia de memoria de
contato (iButtons) — referéncia: GUARDUS G3, ou similar;

b) Instalar aproximadamente 10 (dez) iButtons, sendo que os locais, percursos e horarios das rondas serdo definidos pelo Contratante no
ato da instalagdo dos mesmos;

¢) Disponibilizar sistema de Controle Eletronico de Rondas que devera fornecer, no minimo, relatérios contendo: data e hora que o
vigilante visitou cada ponto de verificagdo (iButton); sequéncia de pontos visitados;

d) A Reitoria do IFCE podera disponibilizar um microcomputador para que possam ser descarregados SEMANALMENTE, via conexao
USB, os dados armazenados nos coletores de dados (bastdes);

e) Viabilizar os dados, que serdo analisados por um representante indicado pelo Contratante e qualquer irregularidade sera
imediatamente informada a Contratada;

f) Fornecer todos os equipamentos - iButtons, bastdes, cabos USB, descarregadores, baterias, softwares, dentre outros que se fizerem
necessarios para a perfeita utilizagdo do sistema de Controle Eletronico de Rondas, sdo de inteira responsabilidade da empresa
Contratada e deverao estar estimados nos valores ofertados.

5.1.8. Da escolha do pagamento pelo FATO GERADOR

5.1.8.1. Para o tratamento dos riscos de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada, sera
adotado o Pagamento pelo Fato Gerador, conforme disposto em Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.1.8.2. A escolha justifica-se uma vez que a metodologia permite que o IFCE realize o pagamento apenas dos custos decorrentes de
eventos efetivamente ocorridos viabilizando a otimizagao dos recursos publicos.

5.1.8.3. Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, 13° (décimo terceiro) salarios, auséncias legais,
verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos
mensais & empresa, devendo ser pagos pela Administragdo a contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador, ou seja, serdo objeto
de pagamento mensal pela Administragdo a contratada o somatdrio dos seguintes modulos que compdem a planilha de custos e
formagdo de pregos: 1. Modulo 1: Composi¢do da Remuneracdo; 2. Submddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS; 3. Submodulo
2.3: Beneficios Mensais e¢ Diarios; 4. Submoddulo 4.2: Substituto na Intrajornada; 5. Modulo 5: Insumos; e 6. Mddulo 6: Custos
Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.

5.1.8.4. E valido ressaltar que a ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados no paragrafo acima nio gera direito adquirido a
contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato.

5.1.8.5. Assim, os custos estimados que compdem a proposta da contratada, caso ndo comprovados, ndo serdo repassados a empresa e
permanecerdo nos cofres publicos.

5.1.9. Transi¢@o Contratual:

5.1.9.1. Nao ha necessidade da contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, haja vista que os servicos que serdo executados podem facilmente ser descritos no termo de referéncia e sdo de facil
aplicabilidade pratica.

5.1.10. Segue quadro resumo com as principais solu¢des de mercado:

SOLUCOES DE MERCADO |[VIABILIDADE DAS SOLUCOES

Esta solugdo se mostra inviavel pelos seguintes argumentos:

o Portdes eletronicos video monitorados com controle de acesso remoto;
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Contratagdo de empresa para e  Atuagdo apenas na area proxima aos portdes deixando os demais ambientes descobertos;
instalagdo de portdes eletronicos
video monitorados; o Depende de uma fonte de energia elétrica para seu funcionamento;

® Risco de invasdo do sistema comprometendo seu funcionamento;

Esta solugdo se mostra inviavel pelos seguintes argumentos:

e A prestagdo de servicos de vigilancia eletronica possui grande alcance sendo possivel
monitorar praticamente todos os ambientes por meio de circuitos de cameras operando 24 horas
por dia, entretanto, em casos de intercorréncia haveria déficit, uma vez que, a agdo de contengdo
do dano ndo seria imediata podendo ocasionar um prejuizo maior a administragdo;

Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de
servicos de vigilancia eletronica;

e Risco de invasdo do sistema comprometendo seu funcionamento;

o Depende de uma fonte de energia elétrica para seu funcionamento.

Esta solugdo se mostra viavel pelos seguintes argumentos:

® Acdo imediata em caso de necessidade;
e Realizacdo de cadastro dos visitantes quando necessario;
e Encaminhamento dos visitantes;

e Controle da entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade do IFCE, so serdo liberados mediante apresentagdo do Formulario
de Controle de Entrada e Saida de Bens ou Autorizagdo de Saida de Bens, devidamente
assinados pelos Setores ou designados para aquele fim, ap6s ser vistoriado, sendo
imprescindivel a sua descri¢do e nimero do tombamento patrimonial,

Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
servicos de vigilancia.

e Realizar a vistoria de pacotes, materiais, bens ou coisas do género e conferéncia de
documentos que comprovem a propriedade dos itens em casos especificos;

e Quando o volume apresentado para guarda demonstrar caracteristicas estranhas ou
suspeitas de quaisquer anormalidades, exigir explica¢des ao interessado e até proceder a sua
abertura, desde que na presenga do portador;

e  Acompanhar e averiguar o conteudo do lixo, quando de sua retirada da edificaco.

5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso
haja disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, € o seguinte:

5.2.1. CODIGO CBO DE VIGILANTE: 517330
5.2.2. CODIGO CBO DE SUPERVISOR DE VIGILANTE: 510310

5.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagdo do servico.
5.4. Ndo ha quantidade estimada de deslocamentos e ndo ha a necessidade de hospedagem.

5.5. As obrigacdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

6. VISTORIA PARA A LICITACAO.

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos
servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 16:00
horas.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria

6.3. A nio realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagdo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
7.1.1. A solugdo escolhida foi a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de vigilancia patrimonial desarmada, que de

acordo com o Caderno de Logistica da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagéo, ¢ “aquela atividade exercida dentro dos limites dos

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1965569&infra_sis... 17/55



13/05/2020 SEI/IFCE - 1668596 - Edital de Licitacéo

estabelecimentos urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do
patrimonio local ou nos eventos sociais”.

7.1.2. Outra fonte de pesquisa ¢ a Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacao de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

7.1.3. A referida instrugdo apresenta que a unidade de medida a ser adotada consiste em postos que sdo constituidos por 2 vigilantes cada. Ja
sobre as escalas de trabalho, dentre as opgdes dispostas, serd adotada a de 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servigo, ¢ as de 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servigo.

7.1.4. A prestacdo dos servigos de vigilancia envolve a alocagdo, pela contratada, de mao de obra capacitada para:

7.1.4.1. Comunicar imediatamente & Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

7.1.4.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros e outros
de interesse para o melhor desempenho das atividades;

7.1.4.3. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo
recebida pela Administragdo, bem como as que entenderem oportunas;

7.1.4.4. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

7.1.4.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas
autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

7.1.4.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

7.1.4.7. Comunicar ao Contratante todo acontecimento entendido como irregular € que possa vir a representar risco ao patrimdnio da
Administragao;

7.1.4.8. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administragdo, facilitando a
atuagdo daquelas, inclusive na indica¢@o de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

7.1.4.9. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de
semana, anotando em documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar;

7.1.4.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela Administracdo;

7.1.4.11. Proibir a aglomerag@o de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel, no caso de desobediéncia;

7.1.4.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagcdes que implique ou oferega risco a seguranga dos
servicos e das instalagdes;

7.1.4.13. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

7.1.4.14. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administragdo, verificando as dependéncias das instalagdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios ao perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da tranquilidade;

7.1.4.15. Ser pontual e cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida, apresentando-se sempre
devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

7.1.4.16. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

7.1.4.17. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver
prestando seus servigos;

7.1.4.18. A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragdo e devera ser cumprida pela Contratada com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral;

7.1.4.19. Manter-se sempre atento, observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

7.1.4.20. Deixar o posto somente apds passar o servigo ao seu substituto ou quando autorizado pela Administragao;

7.1.4.21. Somente permitir a passagem de carrinhos e/ou materiais pelos locais indicados;

7.1.4.22. Cadastrar os visitantes quando necessario;

7.1.4.23. Direcionar os visitantes aos setores competentes quando necessario;

7.1.4.24. Preencher os formularios de controle a serem fornecidos pelo Contratante;

7.1.4.25. Solicitar auxilio quando identificar objetos estranhos e/ou encontrar resisténcia por parte do visitante em se identificar;

7.1.4.26. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade do IFCE, s6 serdo
liberados mediante apresentacdo do Formulario de Controle de Entrada e Saida de Bens ou Autorizagdo de Saida de Bens, devidamente
assinados pelos Setores ou designados para aquele fim, apds ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descri¢do e numero do tombamento
patrimonial;

7.1.4.27. Os servidores, prestadores de servigo e visitantes, quando deixarem a edificagdo no horario de expediente, principalmente apds o seu
encerramento nos finais de semana e feriados, portando pacotes, materiais, bens ou coisas do género, estardo sujeitos a apresentagdo do seu
conteudo, quando possivel, bem como a apresentar documento que comprove ser o mesmo de sua propriedade;

7.1.4.28. Quando o volume apresentado para guarda demonstrar caracteristicas estranhas ou suspeitas de quaisquer anormalidades, o
responsavel pelo recebimento devera exigir explicagdes ao interessado e até proceder a sua abertura, desde que na presenga do portador;

7.1.4.29. Fiscalizar e ndo autorizar a entrada ou saida de servidores e prestadores de servigos apds o horario normal de expediente sem o
devido registro no livro de controle;

7.1.4.30. Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;

7.1.4.31. Receber os visitantes de forma individualizada e com cortesia;
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7.1.4.32. Nio serdo permitidas a entrada e permanéncia no interior das dependéncias do Contratante de materiais que atentem contra a
seguranga das pessoas, das instalagdes ou de terceiros, tais como explosivos, inflaméveis e substancias toxicas, armas em geral ou produtos
nocivos as pessoas;

7.1.4.33. Acompanhar e averiguar o contetido do lixo, quando de sua retirada da edificagdo;

7.1.4.34. Monitorar o Circuito Fechado de TV, o Sistema de Controle de Incéndio e o Sistema de Sensores de Presenga. Quando necessario ¢ a
pedido do Contratante, auxiliar nas atividades de carater excepcional;

7.1.4.35. Por fim, salienta-se que a empresa contratada devera fornecer os equipamentos nas quantidades listadas neste termo de referéncia no
item 9.1, com o fito de dar maior eficiéncia a prestagdo do servico a ser contratado.

7.2. A descri¢do detalhada dos métodos ou rotinas de execugdo do trabalho e das etapas a serem executadas constam dos Itens 05 deste Termo de
Referéncia;

7.3. A prestagdo do servigo ocorrera da seguinte forma:

7.3.1. REITORIA: Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas adjacentes do
IFCE/Reitoria — Av. Jorge Dumar, 1703 — Jardim América — CEP: 60.410-426 — Fortaleza - Ceara. A prestagdo do referido servigo sera em
regime de 12 x 36 horas semanais, com vigilancia diaria, 24 horas por dia, prestados de segunda a domingo, com turno de 6:00 até 18:00 e de
18:00 até 6:00;

7.3.2. GUARAMIRANGA: Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas
adjacentes do Campus Avangado de Guaramiranga - Sitio Guaramiranga, S/N, Guaramiranga - Ceara, 62.766-000. A prestagdo do referido
servigo serd em regime de 12 x 36 horas semanais, com vigilancia didria, 24 horas por dia, prestados de segunda a domingo, com turno de 6:00
até 18:00 e de 18:00 até 6:00;

7.4. servico compreende a instalagdo de 08 (oito) postos de trabalho, sendo:
7.4.1. Reitoria:

7.4.1.1. 02 (dois) postos diurnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36
horas; e

7.4.1.2. 03 (trés) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 06 (seis) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.
7.4.2. Guaramiranga:
7.4.2.1. 01 (um) posto diurno de vigilancia desarmada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e

7.4.2.2. 02 (dois) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36
horas.

7.5. A execugdo dos servigos sera iniciada integralmente, em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato ou documento equivalente, na forma
que segue:
e Até o dia util anterior ao inicio da execugdo do servico, a Contratada devera apresentar:

e Comprovante da entrega dos uniformes;
¢ Relacdo dos empregados vinculados com apresentacdo da copia da CTPS ou Contrato de trabalho ou registro do empregado;

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. Participar@o na gestdo de Contrato: o fiscal técnico, administrativo, setorial, piblico usuario, ou equipe de fiscalizagdo do Contrato. Sendo os
fiscais de contrato, servidores de diversos setores, ¢ atuardo juntamente com o Gestor de contrato do Orgéo.

8.2. A comunica¢@o com a CONTRATADA far-se-a por meio de e-mail, oficios, notificagdes e demais meios que se fizerem necessario.

8.3. Na adogdo da unidade de medida por postos de trabalho, admite-se a flexibilizagdo da execugdo da atividade ao longo do horario de expediente,
vedando-se a realizag@o de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no ato convocatorio.

8.4. A afericdo dos resultados dos servigos para fins de medi¢do e pagamento far-se-d, conforme faixas de ajustes previstos no modelo de
instrumento de mediagdo de resultado (IMR), conforme APENDICE I — Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR deste Termo de Referéncia.

8.5. Para acompanhamento e avaliacdo dos servigos da Contratada sera estabelecido e utilizado o Instrumento de Medi¢@o de Resultado, previsto,
no ANEXO VIII-A da IN SEGES/MPDG N° 05/2017, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento
para pagamento com base nos indicadores estabelecidos:

8.5.1. O procedimento de avaliag@o dos servigos sera realizado periodicamente pelos fiscais do contrato, com base nas pontuagdes atribuidas a
cada item conforme especificagdes constantes no APENDICE I — Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR deste Termo e do edital,
gerando relatorios mensais de prestagdo de servigos executados;

8.5.2. A avaliag@o limita-se a atribui¢@o, no formuldrio de avaliacdo da qualidade dos servigos, dos conceitos de “muito bom”, “bom”,
“regular” e “péssimo”, equivalente aos valores 3 (trés), 2 (dois), 1 (um) e 0 (zero) para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se
necessario;

8.5.3. Serdo quatro modulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo geral, formando a pontuagao final que
sera aplicada na faixa de tolerancia:

MODULOS 3 3 )
] PESO DA AVALIACAO|PONTUACAO MAXIMA
(ITENS NO MODULO)
A (1) 2,5 7.5
B (3) 1,5 13,5
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C Q) 3 18
D (1) 4 12
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 51,0

8.5.4. As adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

Faixa de Pontuagdo Obtida  ||Percentual de Desconto
46 a 51 0%

40 a 45 2%

35a39 3%

26 a 34 5%

15a25 10%

8.5.5. pontuagdo maxima sera de 51 (cinquenta e um) pontos.

8.5.6. Os servicos serdo considerados insatisfatorios se a empresa ndo atingir 15 (quinze) pontos.

8.5.7. O nio atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a nio
comprometer a continuidade da contratagio.

8.5.8. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita pela
Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle

da Contratada.

8.5.9. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo contratual nas seguintes condigdes:

8.5.9.1. Em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto de 10% (dez por cento) por mais de 3 (trés) vezes durante a
vigéncia do contrato ou a cada prorrogagao, se houver;

8.5.9.2. Faixa de pontuag@o obtida abaixo de 15 (quinze) pontos;

8.5.9.3. A pontuagido for inferior a 25 (vinte e cinco) pontos por 3 (trés) meses consecutivos.

8.6. O IMR sera implementado na data da assinatura do contrato, cabendo aos Fiscais, auxiliados pelo setor onde estdo sendo prestados os servigos,
avaliar mensalmente a execugdo dos servicos prestados.

8.7. O controle das ocorréncias cuja responsabilidade seja do Fiscal Técnico do Contrato,

apresentadas no APENDICE II - Tabela de Controle de Ocorréncia de Imperfeicdes para IMR.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas

quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

serd feito por meio da Tabelas

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1965569&infra_sis...

lQUAN TIDADE
DESCRICAO [UNIDADE DE MEDIDA UANTIDADE ANUAL IANUAL CAMPUS
EITORIA
GUARAMIRANGA
ILivro de Ocorréncia ‘ nidade 2 2
Cassetete ’Unidade 10 6
Porta cassetete ’Unidade 10 6
IApito ’Unidade 10 6
Cordao de Apito ’Unidade 10 6
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Lanterna LED tatica.
(Caracteristicas minimas:
IAcendimento traseiro, Foco
regulavel (fun¢do zoom), 280
ILumens e 3 (trés) pilhas ou bateria
recarregavel.

[Unidade

Réadio transmissor/receptor para

Lo . nidade
comunicag@o entre os vigilantes.

[Buttons

it com 10 unidades 1

Bastdo de Ronda nidade

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 apresenta que a unidade de medida a ser adotada consiste em postos que sdo constituidos
por 2 vigilantes cada. Dentre as opc¢des dispostas, serd adotada a escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servigo, ¢ as de 12 (doze) horas noturnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servico.

10.2. Assim, de acordo com o levantamento feito por esta equipe de planejamento, elenca-se a existéncia de 02 (duas) portarias e 03 (trés) prédios
administrativos a serem patrulhados, além do Refeitorio no prédio sede da Reitoria do IFCE.

10.3. No Campus Guaramiranga ha 01 (uma) portaria e 02 (duas) edificagdes o Hotel Escola (bloco principal) e o bloco didatico.

10.4. Ressalta-se que, considerando o contrato atualmente vigente, observou-se que o quantitativo existente de vigilancia supre a necessidade atual

do érgéo.

10.5. Diante do exposto, justifica-se a necessidade de licitag@o para a contratagdo dos servigos e quantitativos descritos a seguir:

12 horas (segunda-feira a domingo de 18:00 as
6:00). GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS
IGUARAMIRANGA)

1 posto equivale a dois
vigilantes)

DESCRICAO QUANTIDADE DE |UNIDADE DE QUANTITATIVO DE
IPOSTOS IFORNECIMENTO ICOLABORADORES

Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Organica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo IPosto

Descri¢do Complementar: Posto de vigilancia b 4

envolvendo dois vigilantes, desarmado, 1 posto equivale a dois

diurno, 12 horas (segunda-feira a domingo de 6:00 vigilantes)

as 18:00). FORTALEZA — CE (REITORIA)

Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Seguranga -

Organica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo IPosto

Descrigdo Complementar: Posto de vigilancia 6

lenvolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, 1 posto equivale a dois

12 horas (segunda-feira a domingo de 18:00 as vigilantes)

6:00). FORTALEZA — CE (REITORIA)

Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Organica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo

IDescrigdo Complementar: Posto de vigilancia Posto

envolvendo dois vigilantes, desarmado, diurno, ||l 1 . - R
L . R posto equivale a dois

12 horas (segunda-feira a domingo de 6:00 as Vigilantes)

18:00). GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS

IGUARAMIRANGA)

Prestagdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Orgéanica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo p

IDescrigdo Complementar: Posto de vigilancia osto

envolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, |2 4

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo
Contratante, compreendendo pegas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1965569&infra_sis...
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IUNIFORMES - QUANTITATIVO POR COLABORADOR

. QUANTIDADE ANUAL |QUANTIDADE ANUAL
DESCRICAO TDADE DE

REITORIA IGUARAMIRANGA

Calca [Unidade “ 4
Camisa de mangas compridas Unidade 4 4
Cinto de Nylon Unidade 2 "
Sapatos Par 2 ”
Meias Par 6 6
Quepe com emblema da empresa [Unidade 1 1
ICapa de chuva com emblema da empresa [Unidade 1 1
ICracha - plaqueta de identificagdo do vigilante,
lautenticada pela empresa, com validade de seis
imeses, constando o nome, o nimero da Carteira |[Unidade 1 1
Nacional de Vigilante - CNV e fotografia colorida
lem tamanho 3 x 4 ¢ a data de validade.

° Notas:
1.Todos os uniformes estarido sujeitos a prévia aprova¢io da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso nio
correspondam as especificacdes indicadas nesse item;

2. Podera ocorrer eventuais alteracées nas especificagées dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que aceitas pela
Administracio;

3. A CONTRATADA néo podera exigir do funcionario o uniforme usado.

4. A CONTRATADA devera providenciar a substituicio de quaisquer das pec¢as, caso apresentem avarias ou desgaste precoce, sempre
que solicitado pela Administracéo.

11.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:
11.3.1. Tecido utilizado na confecgdo das calgas deve oferecer durabilidade, resisténcia a rasgos e abrasdes em geral,
11.3.2. Camisas devem ser confeccionadas com tecidos 100% algodao ou oxford (100% poliéster);

11.3.3. Os conjuntos completos devem ser entregues ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido a cada 12
(doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢des minimas de apresentagdo;

11.3.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos
servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcdo e apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagao destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratag@o,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e
auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execug@o dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, apos a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
12.11. Realizar avalia¢des periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigagdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da
Lei n° 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administracéo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado & Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4.1. Repor e/ou ressarcir, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, qualquer objeto danificado ou comprovadamente extraviado por
falha na execugdo contratual;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungéo de
confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos
a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no
primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
13.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentag@o pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagcdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c"
do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,

13.12. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servigo da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
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13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.13.1 Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nio
trabalhista, de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera apresentar justificativa,
a fim de que a Administrag@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizag@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.15.1. Quando nio for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

13.16. Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagcdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio;

13.19.1. Apresentar plano personalizado de acéo de vigilancia / seguranga, com rotinas e procedimentos detalhados, a ser analisado e aprovado
pela Administragéo.

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execucdo do contrato;
13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios ¢ demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas
ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagédo, até
que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a
Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento
das respectivas verbas.

13.24. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagao exigidas na licita¢do;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.27. Néo beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratag@o, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de méo de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

13.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.
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13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug@o do servigo.

13.32. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.33. Promover a guarda, manuteng@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a
vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagdo técnica ¢ administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos
e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servigo que fuja
das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

13.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”¢ “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a
ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitagdes;

13.40.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagio produzida e congéneres, e de todos os
demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagao
sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabivelis.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nio sera admitida a subcontrata¢do do objeto licitatorio.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administra¢@o a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execuc@o do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos
resultados previstos pela Administragdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas,
bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a repactuagio, alterago, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solu¢do de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestio e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

I — Gestdo da Execug@o do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatdrios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentag@o pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

II — Fiscalizag@o Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizag@o pelo publico usuario;

I — Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execu¢do dos servigos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

1V — Fiscalizag¢do Setorial: é o acompanhamento da execu¢do do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos
servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo orgdo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo
de aferir os resultados da prestagdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avalia¢do dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagio exigir fiscalizago setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingao dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.
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16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos
poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidag@o das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

a.1. relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung@o, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG)
e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verifica¢do da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depositos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de
lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

¢.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da exting@o ou rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo més de prestagdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. Nao sera permitida a participagdo em cooperativas.

16.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

16.11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser
apresentados.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

16.14. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manuteng@o das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.15. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitag@o, sob pena de rescis@o contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.16. Além das disposigdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:
16.16.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacao de servigos ¢ iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscri¢do no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O niimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protec@o Individual (EPI).

2) No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:
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g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.16.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes
sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nio estejam regularizados no
SICAF,

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n® 8.666, de 1993.

16.16.3. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada,
uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se
estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.17. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos
empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
contratada.

16.18. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢cdes
previdenciarias e do FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

16.18.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.19. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes
documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de
lei, Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado.

16.20. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme modelo previsto no APENDICE I — Instrumento de Medicéio de Resultado (IMR), ou outro instrumento substituto para aferi¢io da
qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

16.20.1 A utilizagdo do IMR n@o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

16.21. Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.22. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execug@o do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

16.23. Em hipotese alguma, serda admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

16.24. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

16.25. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servigo em relagéo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.26. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.27. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do
contrato.

16.28. A verifica¢do da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
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16.29. A fiscalizag@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alterag@o dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.30. A conformidade do material a ser utilizado na execug@o dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA
que contenha sua relagéo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.31. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.32. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengio das condi¢des de
habilitag@o, ensejara a aplica¢@o de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.33. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.

16.33.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

16.33.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

16.33.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre a contratante ¢ os empregados da contratada.

16.34. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.35. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.36. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
16.36.1. Analisar os dados relativos a ronda eletronica

16.37. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagao comprobatoria
do cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apods a entrega da
documentagdo acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado
das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo
ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisorio.

17.3.1.3. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas
no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatorio que serd encaminhado
ao gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuig¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do tltimo.

17.3.2.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como
realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
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corregoes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes
apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no
Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposigdes
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo
de penalidades.

18. DO PAGAMENTO
18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993,
deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°,
da Lei n° 8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas
no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

18.4.1. o prazo de validade;

18.4.2. a data da emissdo;

18.4.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

18.4.4. o periodo de prestagao dos servigos;

18.4.5. o valor a pagar; e

18.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1. ndo produziu os resultados acordados;
18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

18.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuteng@o das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

18.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212,
de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor piblico da
ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

18.16.A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual
originalmente fixado na planilha de pregos.
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18.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogag@o contratual seguinte devera prever o
pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

18.16.2. A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de
contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a
metodologia de calculo adotada.

18.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da
Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I=0,00016438

I=(TX) |I=
165 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR
19.1 No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os 6rgdos ¢ entidades deverdo adotar os seguintes procedimentos:

a) Serdo objeto de pagamento mensal pela Administragdo a contratada o somatdrio dos seguintes modulos que compdem a planilha de custos e
formagao de pregos, disposta no Anexo VII-D:

1. Médulo 1: Composicéo da Remuneragao;

2. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Mdédulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.

b) Os valores referentes a férias, 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas
rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
contratada, devendo ser pagos pela Administragdo a contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador;

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas seguintes condi¢des:
c.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

c.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

c.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

c.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao contrato; e
c.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

19.2 A néo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima nio gera direito adquirido para a contratada das referidas verbas ao
final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas neste termo de referéncia e demais anexos do edital.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1. Visando a adequagéo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de
1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n° 5, de 2017.

20.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos 4 mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;
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20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos ¢ Formag@o de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa): do ltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuag@o correspondente & mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuag@o encerra-se na data da prorrogagéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a
repactuacao.

20.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:
20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado;

20.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

20.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuag@o se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos
por meio de Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos & variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo), com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagao;
I = Indice relativo a0 més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

20.13.2. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para a repactuag@o dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, seré
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuagdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuag@o envolver revisdo do custo de mao de obra em que
o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagao dos custos.
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20.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da varia¢do dos custos.

20.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que
deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢éo de 5% (cinco
por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1. O adjudicatario prestara garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, com validade durante a execucdo
do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a
contratada deverd apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
21.4.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execug@o do contrato;
21.4.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
21.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege
a matéria.

21.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo
monetaria.

21.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacéo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo
Civil.

21.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢@o no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data em que for notificada.

21.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
21.12. Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1. com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

21.13. O garantidor nédo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangoes a contratada.

21.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.15. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI
do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

21.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocag@o dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratagao;
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22.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
22.1.3. falhar ou fraudar na execu¢@o do contrato;
22.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
22.1.5. cometer fraude fiscal.

22.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

22.2.2. Multa de:
22.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugéo
dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execugdo com

atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipodtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

22.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo
assumida;

22.2.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; ¢

22.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por
ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragido CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

22.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serfo consideradas independentes entre si.

22.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.2.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.

22.2.4.1. A San¢ao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses
previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Referéncia

22.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. As sangdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 ¢ 22.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicag@o de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
S 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM [DESCRICAO GRAU
| Permitir situagdo que cr}'e a posﬁbilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os  ((04
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| [[servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificag@o para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 02
por dia;

s Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

5 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

] Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 01

as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
9 tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no

10 edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na

1 relacdo de obrigagdes da CONTRATADA

01

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
22.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
22.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

22.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

22.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decis@o sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

22.11. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo @ Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

22.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
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23.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado
no edital.

23.2. Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
23.3. Os critérios de qualificac@o técnica a serem atendidos pelo fornecedor estardo previstos no edital.

23.4. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até R$ 1.048.351,52 (um milhdo, quarenta e oito mil trezentos e cinquenta ¢ um
reais e cinquenta e dois centavos)

23.5. O critério de julgamento da proposta ¢ o menor prego global.

23.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.1. O custo estimado da contratagdo é de R$. R$1.048.351,52 (um milh&o, quarenta e oito mil trezentos e cinquenta e um reais e cinquenta ¢ dois
centavos).

24.2. Tal valor foi obtido a partir do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, observadas as regras e diretrizes dos
procedimentos no preenchimento da planilha de formagdo de prego constante no caderno de Logistica do Pagamento pelo Fato Gerador.

Fortaleza, 17 de abril de 2020
EQUIPE RESPONSAVEL

¢ Carliane Mota Araujo
e Jaciara de Barros Brasil

¢ Regia Sampaio Cunha
IFCE-CAMPUS AVANCADO DE GUARAMIRANGA

¢ Angelo Ernani Freitas Maia
e Fernando Antonio Carvalho Barros Junior

¢ Raquel Carneiro Gurgel Fernandes Navarro

IFCE-REITORIA

APENDICE 1

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

CONCEITO DA PONTUACAO A SER UTILIZADA EM TODOS OS iTENS

MODULOS [ITENS AVALIADOS

A EQUIPAMENTOS Al — Equipamentos de vigilancia

B1 — Uniformidade da Equipe

B QUALIDADE DOS PROFISSIONAIS|[B2 — Apresentagao/Uniformizagdo

B3 — Equipamento de prote¢do individual

C1 — Cumprimento do cronograma e das atividades

C FREQUENCIA

C2 — Qualidade dos servigos

D INSPECAO DOS SERVICOS D1 — Avaliagdo direta das areas

DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS H
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MODULO A

Al — Equipamentos de Vigilincia

Os equipamentos encontram-se funcionais, completos e identificados 3
Os equipamentos encontram-se funcionais, completos, porém, sem identificagdo 2
Os equipamentos encontram-se funcionais, mas incompletos e sem identificagéo 1
Os equipamentos ndo funcionam, estdo incompletos e sem identificagdo 0
MODULO B

B1 — Uniformidade da Equipe

Os servigos sdo executados por funcionarios capacitados e as escalas dos funcionarios
estdo sendo executadas corretamente

Os servigos sdo executados por funciondrios capacitados, mas as escalas dos funcionarios
estdo sendo executadas incorretamente

)

Os servigos sdo executados por funcionarios com capacitagdo precaria e as escalas dos
funcionarios estdo sendo executadas incorretamente

Os servigos sdo executados por funciondrios incapacitados, as escalas dos funcionarios
estdo corretas, ocorrem atrasos que prejudicam as atividades, posturas inadequadas, 0
desrespeito aos servidores e agressividade no trato com os colegas

B2 — Apresenta¢do/Uniformizacio

[Uniformes completos, limpos, passados, integros, empregados com identificacdo funcional

completa, cabelos presos e barbas feitas 3
[Uniformes incompletos, porém, limpos, passados, integros, empregados com identificagio >
funcional completa, cabelos presos e barbas feitas

Uniformes completos, porém, sujos, amarrotados, empregados com identifica¢do funcional |
completa, usando gorros, unhas compridas e aderecos escandalosos

[Uniformes incompletos, sujos, amassados, com pegas de uso pessoal, cabelos soltos, o
barbas por fazer e com aderecos escandalosos

B3 — Equipamentos de Proteciao Individual

EPI’s completos e disponiveis a todos os funcionarios (luvas, mascaras, botas e etc) 3
EPI’s completos, porém, indisponiveis a todos os funcionarios 2
Disponibilidade parcial de EPI’s (faltando itens) 1
EPI’s incorretos 0
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MODULO C

C1 — Cumprimento do Cronograma e das Atividades

A Vigilancia tem ocorrido com a rotina preconizada de acordo com o cronograma

A Vigilancia tem ocorrido com a rotina preconizada, mas em desacordo com o cronograma

A Vigilancia tem ocorrido parcialmente de acordo com a rotina preconizada 1
A Vigilancia ndo tem ocorrido de acordo com a rotina preconizada 0
C2 — Qualidade dos servicos - decorrente de faltas de efetivo

Os servigos tém mantido a qualidade, o efetivo contratado ndo apresentou nenhuma falta 3
no més

Os servigos tém mantido a qualidade, mesmo com alguma falta de efetivo 2
A falta frequente de efetivo tem prejudicado em parte a qualidade dos servigos 1
A falta de efetivo tem prejudicado consideravelmente a qualidade dos servigos 0
MODULO D

D1 — Realizagfo das atividades de vigilancia

Os vigilantes estdo cumprindo plenamente suas obrigagdes, conforme item 7.1.4 do Termo 3
de Referéncia

Os vigilantes estdo cumprindo parcialmente suas obrigagdes, conforme item 7.1.4 do

Termo de Referéncia, embora ndo tenha havido ocorréncia por motivo de falha da 2
seguranga no ultimo més da prestagdo dos servigos.

Os vigilantes estdo cumprindo parcialmente suas obrigagdes, conforme item 7.1.4 do

Termo de Referéncia, tendo havido uma ocorréncia por motivo de falha da segurancano ||1
ultimo més da prestagdo dos servicos.

Os vigilantes ndo estdo cumprindo suas obrigagdes, conforme item 7.1.4 do Termo de
Referéncia, tendo havido mais de uma ocorréncia por motivo de falha da seguranga no 0

ultimo més da prestagdo dos servigos.

APENDICE II

TABELA DE CONTROLE DE OCORRENCIA DE IMPERFEICOES PARA IMR

O Fiscal Técnico-administrativo do Contrato devera utilizar a tabela abaixo para registrar as ocorréncias de imperfeicdes previstas na lista

do Apéndice I — Instrumento de Medicio de Resultado (IMR) do Termo de Referéncia sob sua responsabilidade de registro.

1) EQUIPAMENTOS

Total de Ocorréncias:

Data da Ocorréncia

Descrigao Sintética
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2) QUALIDADE DOS PROFISSIONAIS

Total de Ocorréncias:

Data da Ocorréncia||Descrigdo Sintética

3) FREQUENCIA

Total de Ocorréncias:

Data da Ocorréncia||Descri¢do Sintética

4) INSPECAO DOS SERVICOS

Total de Ocorréncias:

Data da Ocorréncia||Descri¢do Sintética

.l
SEI s
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Raquel Carneiro Gurgel Fernandes Navarro, Coordenador(a) de Servicos Gerais, em

17/04/2020, as 16:26, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Ser
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Carliane Mota Araujo, Auxiliar em Administrag¢ao, em 17/04/2020, as 16:34, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.I
SEI »
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Regia Sampaio Cunha, Técnica de Laboratério, em 17/04/2020, as 16:37, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jaciara de Barros Brasil, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em
17/04/2020, as 16:43, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1965569&infra_sis...

Documento assinado eletronicamente por Angelo Ernani Freitas Maia, Chefe do Departamento de Materiais e Servicos Gerais,

em 17/04/2020, as 16:44, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Carvalho Barros Junior, Auxiliar em Administracio, em
20/04/2020, as 11:15, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cdodigo verificador 1596849 e o codigo CRC 8A475437.

23255.001348/2020-80 1596849v21

APENDICE III

ESTUDOS PRELIMINARES

1. INTRODUCAO

1.1 A Equipe de Planejamento designada pela PORTARIA N° 18/PROAP/REITORIA, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020, elaborou o presente
estudo preliminar para analise da viabilidade da contratagdo e levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de
Referéncia, em conformidade com o disposto no artigo 24 e do Anexo III da IN Seges/MPDG n°® 5/2017.

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A necessidade identificada por esta equipe foi a de preservar as instalagdes e o patrimonio publico da Reitoria do IFCE e do Campus Avangado
de Guaramiranga, além de assegurar a integridade fisica dos servidores, do publico interno e externo, e de coibir agdes como depredagdo, violagdo,
evasdo, apropriagdo indébita, dentre outras que causem dano.

3. DA LEGISLACAO APLICADA

3.1. Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT;

3.2. Convengdes coletivas vigentes (CE000079/2020);

3.3. Instru¢do Normativa n° 05, 26 de maio de 2017,

3.4. Constituicdo Federal 1988, capitulo II: Dos direitos Sociais;
3.5.Lein® 7.102/83;

3.6. Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012;
3.7. Decreto n°® 89.056/83;

3.8 Lein® 9.632, de 07 de maio de 1998.

4. DA ESCOLHA DA SOLUCAO A CONTRATAR: LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA
4.1. Diante da necessidade exposta no item 2 deste Estudo Preliminar, observou-se as seguintes solugdes:

a) Contratacdo de empresa para instalagdo de portdes eletronicos video monitorados;

b) Contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos de vigilancia eletronica;

¢) Contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigos de vigilancia.

4.2. Os portdes eletronicos video monitorados mostra-se uma op¢ao limitada tendo em vista a atuagdo apenas na area proxima aos portdes deixando
os demais ambientes descobertos.

4.3. A prestacdo de servigos de vigilancia eletronica possui grande alcance sendo possivel monitorar praticamente todos os ambientes por meio de
circuitos de cameras operando 24 horas por dia.

4.4. Cabe destacar que os portdes eletronicos video monitorados e a vigilancia eletronica possuem algumas desvantagens em comum, quais sejam:
4.4.1. Risco de invasdo do sistema comprometendo seu funcionamento;

4.4.2. Em casos de intercorréncia haveria déficit, uma vez que, a a¢do de conteng@o do dano ndo seria imediata podendo ocasionar um prejuizo
maior & Administraggo.

4.4.3. Depende de uma fonte de energia elétrica para seu funcionamento.

4.5. Além das desvantagens inerentes as solucdes “a” e “b”, destaca-se que a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
vigilancia permite a realizagdo de algumas atividades necessarias que ndo sdo atendidas por portdes eletronicos video monitorados ou vigilancia
eletrénica, como:

a) Agdo imediata em caso de necessidade;st!

b) Realizagdo de cadastro dos visitantes quando necessario;ise

¢) Encaminhamento dos visitantes;[s}}]

d) Controle da entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade do IFCE, s6 serdo liberados

mediante apresentagdo do Formulario de Controle de Entrada e Saida de Bens ou Autorizagdo de Saida de Bens, devidamente assinados pelos
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Setores ou designados para aquele fim, apos ser vistoriado, sendo imprescindivel a sua descrigdo e niimero do tombamento patrimonial;

istrie) Realizar a vistoria de pacotes, materiais, bens ou coisas do género e conferéncia de documentos que comprovem a propriedade dos itens
em casos especificos;

s%pf) Acompanhar e averiguar o conteido do lixo, quando de sua retirada da edificagdo.

4.6 E valido ressaltar que a terceirizagio do servigo de vigilancia sustenta-se pela inexisténcia de cargos de vigilantes no IFCE de acordo com a Lei
n°® 9.632, de 07 de maio de 1998, que dispde sobre a extingdo de cargos no dmbito da Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica e
Fundacional e conforme previsto no 4.7 artigo 7° da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017.

4.7. Diante do exposto, entende-se que a solugdo que mais adequa-se ao atendimento da necessidade do IFCE ¢ a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de vigilancia aumentando a atuacdo e a eficiéncia do servigo prestado.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 Trata-se da contratacdo de empresa(s) especializada(s) na prestagdo de servigo de vigilancia patrimonial desarmada para a Reitoria e o Campus
Avangado de Guaramiranga do Instituto Federal do Ceara.

6. DAS CONTRATACOES ANTERIORES

6.1. A prestagdo dos servicos de vigilancia desarmada na Reitoria do IFCE e no Campus Avangado de Guaramiranga ¢ realizada, atualmente,
através do Contrato 34/2019, firmado com a empresa Seguro Seguranga LTDA.

6.2. A contratacdo supracitada terd vigéncia total de 12 (doze) meses compreendendo o periodo de 04/07/2019 até 04/07/2020 conforme Processo
23255.005494/2019-41.

6.3. Durante a execugdo do contrato, ndo foram registrados processos administrativos punitivos em desfavor da empresa ou qualquer evento que
desabonasse a prestagdo dos servigos.

6.4. Na gestdo do contrato foram identificadas as seguintes inconsisténcias:

istia) Inconsisténcia na planilha de formagio de prego por fato gerador, o que impossibilitou a empresa de realizar a prorrogagio contratual. A
planilha foi subdimensionada pela contratada no momento da licitagao.

b) Unico contrato e consequentemente Gestor de contrato para ambas unidades (Reitoria e Campus Avancado de Guaramiranga). Esse
procedimento mostrou-se inviavel pois impossibilitou um acompanhamento mais eficiente e veemente por parte da gestdo contratual, uma vez
que uma das unidades situa-se em outro municipio, dificultando, dessa forma, a visita in loco do gestor quando assim os tramites do contrato
exigir.
6.5 Considerando o fato do item 6.4, alinea “a” e apesar de o edital do pregdo eletronico 07/2019 ser claro quanto a utilizagdo do fato gerador como
medi¢do de pagamento, a empresa contratada apresentou dificuldades para manutengdo contratual e por isso optou pela ndo renovagdo do contrato.
Dessa forma, algumas agdes serdo realizadas na elaboragdo do termo de referéncia e do edital do certame, com o intuito de deixar ainda mais claro
aos licitantes a aplicagdo do pagamento pelo fato gerador.

7. DO PLANEJAMENTO

7.1. A contratagdo em comento encontra respaldo no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2019-2023, mais especificamente nos Temas
Estratégicos e Objetivos Estratégicos, conforme listado abaixo:

a) “Efetividade e Exceléncia na Gestdo - Aprimorar a gestdo or¢amentaria e financeira com foco na otimizag@o dos recursos e na transparéncia”: a
terceirizagdo de atividades meio possibilita a otimizagao de recursos orgamentarios e de pessoal;

b) “Inovacéo e Sustentabilidade: Promover e consolidar a cultura da inovagéo e da sustentabilidade”. A presente contratagdo obedece as politicas de
sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulam a interagdo do homem com a natureza em atividades cotidianas, visto que os recursos naturais sdo
finitos, quanto na questdo social, com atenga@o especial aos direitos trabalhistas e a prote¢do aos direitos humanos;

¢) “Qualidade de Vida no Trabalho - Promover a saude, o bem-estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de trabalho”: a conservagdo do
patrimonio publico e a seguranga de servidores, colaboradores, visitantes e alunos contribui para a promogao do objetivo.

8. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
8.1 Natureza da Contratacdo:

8.1.1. O presente servico sera prestado de forma continua com um prazo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogados por até 60
(sessenta) meses de acordo com o Art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993 pois visa atender uma necessidade publica de forma permanente e
continua; assegura a integridade do patrimonio publico preservando as instala¢cdes da Reitoria do IFCE e do Campus Guaramiranga e
consequentemente o funcionamento das atividades finalisticas do orgdo além da integridade fisica dos servidores, do publico interno e externo,
e de coibir agdes como depredagdo, violagdo, evasdo, apropriacdo indébita, dentre outras que causem dano; e sua interrup¢do pode
comprometer a prestagdo do servigo publico e o cumprimento da missdo institucional.

8.1.2. A prestacdo do referido servico sera em regime de 12 x 36 horas semanais, com vigilancia diaria, 24 horas por dia, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, com turno de 6:00 até 18:00 e de 18:00 até 6:00.

8.2 Proibigdes:

8.2.1. Néo serdo permitidas a entrada e/ou permanéncia no interior das dependéncias do Contratante de materiais que atentem contra a
seguranga das pessoas, das instalagdes ou de terceiros, tais como explosivos, inflamaveis e substancias toxicas, armas em geral ou produtos
nocivos as pessoas;

8.2.2. Fica terminantemente proibido, no horario dos plantdes, que os vigilantes fagam uso de quaisquer tipos de aparelhos sonoros ¢ de fones
de ouvidos, principalmente se conectados a aparelhos eletro/eletronicos e/ou a aparelhos celulares;

8.3 Requisitos de pessoal:

8.3.1. Os servicos de vigilancia desarmada serdo executados de modo ostensivo e preventivo para guarda e prote¢do dos bens moéveis e
imoveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagao de sistemas de seguranga e rondas nas areas
internas e externas;
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8.3.2. O servigo compreende a instalagdo de 05 (cinco) postos de trabalho, na Reitoria e 03 (trés) postos de trabalho no Campus Avangado de
Guaramiranga, sendo:

Reitoria

a) 02 (dois) postos diurnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e
b) 03 (trés) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 06 (seis) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.
Guaramiranga:

a) 01 (um) posto diurno de vigilancia desarmada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e

b) 02 (dois) postos noturnos de vigilancia desarmada, a serem executados através de 04 (quatro) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.

8.3.3. Os servigos de vigilancia serfio executados por profissional qualificado nos termos da Lei n® 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n®
89.056/83.

8.3.4. Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos do art. 15 da Lei n® 7.102/83:
a) Ser brasileiro;

b) Ter idade minima de 21 (vinte € um) anos;

¢) Ter instrucéo correspondente a quarta série do primeiro grau.

d) Ter sido aprovado em curso de formagédo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei n°
7.102/83 ,sIEP

e) Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental;ste
f) Nao ter antecedentes criminais registrados;

g) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

8.3.5 Sera assegurado ao vigilante:

a) Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular;st!

b) Prisdo especial por ato decorrente do servico;

¢) Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

8.4. Sustentabilidade:
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8.4.1. De acordo com o Caderno de Logistica para Prestagdo de Servigos de Vigilancia Patrimonial da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao, algumas boas praticas sustentaveis devem ser incluidas na contratagdo desse servico como:

a) A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e
medicina do trabalho para seus empregados;

b) E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e portadores de deficiéncia;sks

¢) Séo pr01b1dos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selegdo de vigilantes no quadro da
empresa;ists;

d) E responsabilidade da contratada a comprovagdo da formagio técnica especifica dos vigilantes, comprovadamente;ist;

e) E dever da contratada a promogdo de curso de educagdo, formagao, aconselhamento, prevengdo e controle de risco aos trabalhadores, bem
como sobre pratlcas socioambientais para economia de energia, de agua e redugdo de geragdo de residuos solidos no ambiente onde se prestara

f) E obrigacdo da contratada a admlmstragao de situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados,
colaboradores, usudrios e a0 meio ambiente;ste!

g) A contratada deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
leglslagao ambiental para a prevengdo de adversidades a0 meio ambiente e a saide dos trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos
serv1<;0s SEP

h) A contratada deverd disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) aos vigilantes para a execucdo das atividades de modo
confortavel, seguro e de acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho;ists!

i) So sera admitido o uso de veiculos eficientes, que respeitem os critérios previstos no Programa de Controle da Polui¢ao por Veiculos
Automotores (PROCONVE)/ Programa de Controle da Polui¢do do Ar por Motociclos e Veiculos Similares (PROMOT) e movidos a
biocombustivel;stei

J) A contratada devera utilizar bicicletas em substituicdo aos veiculos motorizados para a realizacdo de rondas, sempre que possivel, de modo a
reduzir as emissdes de gases poluentes;ity

k) A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho
tais como prevengio de incéndio nas areas da prestagdo de servico, zelando pela seguranca e pela satde dos usuarios e da circunvizinhanga;ist

1) S6 sera admltlda a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicag¢@o (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto
ambiental;st;

m) A contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem utlhzadas nos
equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;st:

n) A contratada devera utilizar pilhas recarregavels para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas
ou baterias que contenham substincias perigosas em sua composigao;iste!

0) A gestdo de seguranca patrimonial da contratada deverd utilizar monitores LCD ou LED que reduzam o consumo de energia face aos
convencionais, quando da vigilancia eletronica;iste!

p) A contratada devera utilizar planilhas eletronicas para registro de entrada e saida de pessoas e materiais no ambiente de prestacdo de
servigos para controlar acessos e realizar analises gerenciais, evitando o uso de papel;iss!

q) A contratada devera eliminar o uso de copos descartéveis na prestacio de servigos nas dependéncias do drgdo ou entidade;ske

nE obrlgagao da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagéo
de servigos;ste!
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s) A fiscalizago da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos constantes relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou
Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento;ste:

t) No fornecimento de produtos e servigos deve ser assegurada a qualidade, a disponibilidade, o tempo de atendimento ¢ a corre¢do de defeitos
dentro de parimetros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, evitando-se as seguintes condigdes sk,

- Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia s
- Suspender ou interromper o servigo por dia, salvo por motivo de forga maior.s

- Permitir a presen(;a de vigilante sem uniforme, em condi¢des inapropriadas de apresentagdo ou sem cracha de identificagdo, por empregado e
por ocorréncia.istp:

- Nio zelar pelas instalagdes do drgdo, por posto e por dia.isk!

- Deixar de fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convengéo, aos seus empregados e de impor penalidades aos que se negarem a usa-los,
por empregado e por ocorréncia.ste!

- Nao efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como quaisquer despesas relacionadas a execugdo do contrato,
por dia e por ocorréncia.isge:

- Deixar de estabelecer cotas para mulheres e portadores de necessidades especiais, conforme definido no Termo de Referéncia sk
- Deixar de observar as especificacdes de materiais de consumo e bens na prestagio dos servigos. sk
- Nao adquirir materiais e bens de menor impacto ambiental quando comparados a outros similares.i

- Delxar de destlnar de forma ambientalmente adequada os residuos e materiais adquiridos e utilizados na prestacdo de servigo, por

- Deixar de observar a Resolugio CONAMA n° 401/2008 para a aquisicdo de pilhas e baterias, por ocorréncia i

- Ndo utilizar bicicletas para a realizagdo de rondas em pequenas distancias, sempre que possivel, evitando o uso de veiculos, por ocorréncia.

8.5. Requisitos da empresa especializada em servigos de vigilancia:

8.5.1. Sdo requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos Estados, Territorios e Distrito Federal:
a) Autorizagdo de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n® 7.102/83;

istib) Comunicagio & Secretaria de Seguranga Publica do respectivo Estado, Territério ou Distrito Federal;

istic) Os dlretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderdo ter antecedentes criminais registrados (art. 12 da Lei n°
7.102/83);ske!

d) Sdo vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragdo das empresas especializadas em vigilancia;jste!

e) O Departamento de Policia Federal ¢ o 6rgdo competente do Ministério da Justica responsavel por autorizar, controlar e fiscalizar o
funcionamento das empresas espec1a11zadas dos cursos de formag:ao de vigilantes e das empresas que exercem servigos organicos de
seguranga (art. 32 do Decreto n® 89.056, de 24 de novembro de 1983);istr!

f) A Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, estabelece os procedimentos e os documentos necessarios do processo de
autorizagao de funcionamento das empresas do setor;

istrig) As autorizagdes de funcionamento devem ser revistas anualmente em processos auténomos (vide Portaria n° 3.233/2012 — DG/DPF).

8.5.2. Sera exigida a prestagdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar
por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancdria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias uteis a
partir da data da celebrag@o do contrato, prorrogados por igual periodo a critério do IFCE Reitoria.

8.6. Locais de prestagdo dos servicos:

8.6.1. Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas adjacentes do IFCE/Reitoria
— Av. Jorge Dumar, 1703 — Jardim América — CEP: 60.410-426 — Fortaleza - Ceara.

8.6.2. Os servigos serdo prestados nas areas interna e externa das dependéncias, incluindo estacionamento e areas adjacentes do Campus
Avancgado de Guaramiranga - Sitio Guaramiranga, S/N, Guaramiranga - Ceard, 62.766-000.

8.7 Fornecimento de insumos, materiais, equipamentos ¢ mobiliarios:

8.7.1. A contratagdo dos servigos devera contemplar fardamento e equipamentos especificados no item 9.5 deste estudo, sendo tais custos
rateados por posto e incluidos na planilha de custo e formagdo de preco a ser entregue junto com a proposta.

8.7.2. A contratada devera colocar a disposi¢do do profissional uniformes e equipamentos em perfeitas condi¢cdes de uso, substituindo-se
sempre que ndo estiverem em condi¢des adequadas para execugdo dos servigos.

8.7.3. A contratada devera também instalar, na Reitoria do IFCE, a ronda eletronica monitorada, para isso devera:

a) Disponibilizar sistema de “Controle Eletronico de Rondas/Ronda Eletronica Monitorada”, baseado na tecnologia de memoria de contato
(iButtons) — referéncia: GUARDUS G3, ou similar;jsge!

b) Instalar aprox1madamente 10 (dez) iButtons, sendo que os locais, percursos e horarios das rondas serdo definidos pelo Contratante no ato da
instalagdo dos mesmos;iste!

c) Disponibilizar sistema de Controle Eletronico de Rondas que deverd fornecer, no minimo, relatérios contendo: data e hora que o vigilante
visitou cada ponto de verificagdo (iButton); sequéncia de pontos visitados;iste!

d) A Reitoria do IFCE podera disponibilizar um mlcrocomputador para que possam ser descarregados SEMANALMENTE, via conexdo USB,
os dados armazenados nos coletores de dados (bastdes);iste!

e) Viabilizar os dados, que serdo analisados por um representante indicado pelo Contratante e qualquer irregularidade serd imediatamente
informada a Contratada;ist!

f) Fornecer todos os equipamentos - iButtons, bastdes, cabos USB, descarregadores, baterias, softwares, dentre outros que se fizerem
necessarios para a perfeita utilizacdo do sistema de Controle Eletronico de Rondas, sdo de inteira responsabilidade da empresa Contratada e
deverdo estar estimados nos valores ofertados.

8.8. Da escolha do pagamento pelo FATO GERADOR
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8.8.1. Para o tratamento dos riscos de descumprimento das obriga¢3es trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada, sera adotado o
Pagamento pelo Fato Gerador, conforme disposto em Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

8.8.2. A escolha justifica-se uma vez que a metodologia permite que o IFCE realize o pagamento apenas dos custos decorrentes de eventos
efetivamente ocorridos viabilizando a otimizagdo dos recursos publicos.

8.8.3. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituigdo, 13° (décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas
rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
empresa, devendo ser pagos pela Administragdo a contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador, ou seja, serdo objeto de pagamento
mensal pela Administragdo a contratada o somatorio dos seguintes modulos que compdem a planilha de custos e formagdo de precos: 1.
Mobdulo 1: Composi¢do da Remuneragdo; 2. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios ¢ FGTS; 3. Submoddulo 2.3: Beneficios Mensais ¢
Diarios; 4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada; 5. Médulo 5: Insumos; e 6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que
sera calculado tendo por base as alineas acima.

8.8.4. E valido ressaltar que a ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados no paragrafo acima ndo gera direito adquirido a contratada das
referidas verbas ao final da vigéncia do contrato.

8.8.5. Assim, os custos estimados que compdem a proposta da contratada, caso ndo comprovados, ndo serdo repassados a empresa e
permanecerdo nos cofres publicos.

8.9 Transi¢do Contratual:

8.9.1. Ndo ha necessidade da contratada promover a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, haja vista que os servigos que serdo executados podem facilmente ser descritos no termo de referéncia e sdo de facil
aplicabilidade pratica.

9. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

9.1 A Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 apresenta que a unidade de medida a ser adotada consiste em postos que sdo constituidos por
2 vigilantes cada. Dentre as op¢des dispostas, sera adotada a escala de trabalho de 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servigo, e as de 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, por posto de servigo.

9.2. Assim, de acordo com o levantamento feito por esta equipe de planejamento, elenca-se a existéncia de 02 (duas) portarias e 03 (trés) prédios
administrativos a serem patrulhados, além do Refeitdrio no prédio sede da Reitoria do IFCE.

9.3. No Campus Guaramiranga ha 01 (uma) portaria e 02 (duas) edificagdes o Hotel Escola (bloco principal) e o bloco didatico.

9.4. Ressalta-se que, considerando o contrato atualmente vigente, observou-se que o quantitativo existente de vigilancia supre a necessidade atual
do orgdo.

9.5. Diante do exposto, justifica-se a necessidade de licitagdo para a contratagdo dos servigos e quantitativos descritos a seguir:

DESCRICAO QUANTIDADE DE UNIDADE DE QUANTITATIVO DE
POSTOS FORNECIMENTO COLABORADORES

Prestagdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Orgéanica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo Descri¢éo Posto

Complementar: Posto de vigilincia envolvendo dois 4

vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas (segunda-feira (1 posto equivale a dois

a domingo de 6:00 as 18:00). FORTALEZA — vigilantes)

CE (REITORIA)

Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Seguranga -

Organica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo Descrigdo Posto

Complementar: Posto de vigilancia envolvendo dois 6

vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas (segunda- (1 posto equivale a dois

feira & domingo de 6:00 as 18:00). FORTALEZA — vigilantes)

CE (REITORIA)

Prestacdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Orgéanica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo Descri¢éo Posto

Complementar: Posto de vigilincia envolvendo dois )

vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas (segunda-feira (1 posto equivale a dois

2 domingo de 6:00 as 18:00). GUARAMIRANGA - vigilantes)

CE (CAMPUS GUARAMIRANGA)

Prestagdo de Servigo de Vigilancia e Seguranca -

Organica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo Descrigdo Posto

Complementar: Posto de vigilincia envolvendo dois 4

vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas (segunda- (1 posto equivale a dois

feira & domingo de 6:00 as 18:00). GUARAMIRANGA - vigilantes)

CE (CAMPUS GUARAMIRANGA)
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9.5 Considerando ainda os elementos necessarios para a execucdo eficiente do servigo segue abaixo a lista de materiais e uniformes e seus respectivos
quantitativos.

UNIFORMES - QUANTITATIVO POR COLABORADOR
QUANTIDADE QUANTIDADE ANUAL
~ UNIDADE DE ANUAL
DESCRICAO MEDIDA
REITORIA GUARAMIRANGA
Calca \Unidade 4 4
Camisa de mangas compridas Unidade 4 4
Cinto de Nylon Unidade 2 2
Sapatos Par 2 2
Meias Par 6 6
Quepe com emblema da empresa Unidade 1 1
Capa de chuva com emblema da empresa Unidade 1 1
Cracha - plaqueta de identificag@o do vigilante,
autenticada pela empresa, com validade de seis
meses, constando o nome, o numero da Carteira||[Unidade 1 1
Nacional de Vigilante - CNV e fotografia
colorida em tamanho 3 x 4 e a data de validade.

x QUANTIDADE QUANTIDADE ANUAL
DESCRICAO KA AR D ANUAL REITORIA CAMPUS GUARAMIRANGA
Livro de Ocorréncia Unidade 2 2
Cassetete Unidade 10 6
Porta cassetete Unidade 10 6
Apito Unidade 10 6
Corddo de Apito Unidade 10 6
Lanterna LED tatica. Caracteristicas
minimas: Acendimento traseiro, Foco Unidade 3 3
regulavel (fungdo zoom), 280 Limens e 3
(trés) pilhas ou bateria recarregavel.

Radio t'ranslmlssor/receptqr para Unidade 3 3
comunicacdo entre os vigilantes.

iButtons Kit com 10 unidades 1 0
Bastdo de Ronda Unidade 1 0
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10. DO VALOR ESTIMADO

10.1 Para elaborag@o do valor estimado para a contratag@o de vigilancia patrimonial desarmada utilizou-se como referéncia, para composi¢do da
planilha de custos e formacéo de precos, o caderno de logistica do fato gerador e o caderno de logistica de vigilancia além da convengao coletiva de
trabalho, vigente, da categoria.

10.2 Para a composi¢do do modulo 5 foram realizadas pesquisas de pregcos em processos licitatorios através do painel de pregos. Para a composigdo
dos custos dos equipamentos foi utilizado também pesquisas em sites comerciais.

10.3. Assim, considerando as planilhas de composi¢ao de custos e formagdo de prego constantes nos documentos
SEI 1580085, 1580089, 1580101 e 1580113 apresenta-se na tabela a seguir o valor estimado da contratacdo.

QUANTIDADE | VALOR MENSAL VALOR VALOR TOTAL

DESCRICAO DE POSTOS POR POSTO TOTAL MENSAL ANUAL

Prestacdo de Servigo de Vigilincia e Seguranca -
Orgénica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo.
Descricio Complementar: Posto de vigilincia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, diurno, 12
horas (segunda-feira 2 domingo de 6:00 as 18:00).
FORTALEZA — CE (REITORIA)

2 R$ 9.764,37 R$ 19.528,74 RS 234.344,85

Prestacdo de Servigo de Vigilincia e Seguranca -
Orgénica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo.
Descricio Complementar: Posto de vigilancia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, 12
horas (segunda-feira a domingo de 6:00 as 18:00).
FORTALEZA - CE (REITORIA)

3 RS 11.594,67 RS 34.784,02 R$ 417.408,20

Prestacio de Servico de Vigilancia e Seguranca -
Organica - 12 Horas Diurnas - 2* a Domingo
Descricio Complementar: Posto de vigilincia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, diurno, 12 1 R$ 9.782,33 R$ 9.782,33 RS 117.387,91
horas (segunda-feira & domingo de 6:00 as 18:00).
GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS
GUARAMIRANGA)

Prestacdo de Servigo de Vigilincia e Seguranca -
Orgénica - 12 Horas Noturnas - 2* a Domingo
Descricio Complementar: Posto de vigilincia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, 12 ||2 RS 11.633,77 RS 23.267,55 RS 279.210,56
horas (segunda-feira 2 domingo de 6:00 as 18:00).
GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS
GUARAMIRANGA)

VALOR TOTAL ESTIMADO RS 1.048.351,52

11. DO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1 Considerando os elementos ja apresentados no presente estudo preliminar, optou-se pelo ndo parcelamento do objeto em itens, nos termos do
art. 23, § 1°, da Lei n° 8.666/93, o que no caso em andlise se demonstra técnica e economicamente viavel, tendo em vista que observou-se que a
divisdo por item dos postos diurnos e noturnos nesta contratagdo apresenta-se como desvantajosa para Administragdo, uma vez que as praticas
regulares do mercado comprovam que as empresas nao atuam de forma segmentada e os servigos sdo prestados de forma concomitante.

11.2 Destaca-se ainda que a competitividade do certame sera ampliada tendo em vista, que os servigos a serem prestados na Reitoria e no Campus
Guaramiranga serdo licitados em grupos distintos.

11.3 Embora o Campus Avangado de Guaramiranga seja uma unidade vinculada a Reitoria do IFCE e considerando a experiéncia com o contrato
atualmente vigente, o gerenciamento contratual mostrou-se ineficaz e ineficiente quando gerido por apenas uma das unidades, uma vez que o papel
/ atribuicdo do gestor / fiscal de contrato, vai além do simples encaminhamento de Notas Fiscais. O gestor / fiscal deverd fazer todo o
acompanhamento dos trAmites contratuais, dentre eles prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, aplicagdo de sangdes, extingdo, averiguagdo de
documentag@o, acompanhamento de faltas dos terceirizados e rotinas, dentre outras fungdes. Logo, executar essas atividades a distancia se torna
inoperante.

11.4 Destacamos ainda, que a aliquota do Imposto sobre Servigo aplicado em cada municipio ¢ diferente.

11.5 Observou-se ainda que existe a possibilidade de reducdo dos custos fixos por posto de trabalho.
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11.4 Portanto em principio o agrupamento dos servigos a serem contratados na Reitoria e no Campus Guaramiranga, por posto, mostra-se técnica e
economicamente viavel.

GRUPO [ITEM|DESCRICAO QUANTIDADE DE POSTOS

Prestaciio de Servigo de Vigilincia e Seguranca - Orgéanica - 12 Horas
Diurnas - 2* a Domingo. Descricio Complementar: Posto de vigilincia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas (segunda-feira a
domingo de 6:00 as 18:00). FORTALEZA - CE (REITORIA)

Prestagio de Servigo de Vigilincia e Seguranca - Orgénica - 12 Horas
Noturnas - 2* a Domingo. Descricio Complementar: Posto de vigilancia
envolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas (segunda-feira a
domingo de 6:00 as 18:00). FORTALEZA — CE (REITORIA)

Prestagio de Servigo de Vigilancia e Seguranga - Organica - 12 Horas
Diurnas - 2* a Domingo Descri¢io Complementar: Posto de vigilincia

3 envolvendo dois vigilantes, desarmado, diurno, 12 horas (segunda-feira a
domingo de 6:00 as 18:00). GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS
GUARAMIRANGA)

—

Prestacao de Servico de Vigilancia e Seguranca - Orgénica - 12 Horas
Noturnas - 2* a Domingo Descri¢io Complementar: Posto de vigilancia
4 envolvendo dois vigilantes, desarmado, noturno, 12 horas (segunda-feira a |2
domingo de 6:00 as 18:00). GUARAMIRANGA - CE (CAMPUS
GUARAMIRANGA)

12. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
12.1 A presente contratacdo pretende ofertar a Reitoria do IFCE e ao Campus Avancado de Guaramiranga a prestagao do servigo de Vigilancia

desarmada a preco justo e com maximo desempenho. Buscando garantir a guarda patrimonial dos bens, bem como a seguranca dos discentes,
visitantes e servidores que fazem parte da institui¢do.

13. DA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

13.1. No caso especifico desta contratacdo, inexiste necessidade de adequacdo do ambiente do IFCE - Reitoria e Campus Avangado de Guaramiranga
para implantacdo dos servigos de vigilancia objeto deste Estudo.

14. DAS CONTRATACOES CORRELATAS

14.1 Considerando as solugdes apresentadas neste estudo preliminar observa-se que a contratagdo de vigilancia eletronica possui caracteristicas que
complementam a contratagdo de postos de vigilancia, tendo em vista que amplia significativamente o monitoramento dos ambientes da Reitoria do
IFCE e do Campus Avancado de Guaramiranga através da utilizagdo de circuitos de cdmeras de seguranga, o que traria maior efetividade no
atendimento da necessidade de preservar as instalacdes e o patrimoénio da Reitoria do IFCE e do campus Avangado de Guaramiranga e assegurar a
integridade fisica dos servidores, do publico interno e externo.

14.2 Dessa forma sugerimos a contratagdo de servigos de vigilancia eletronica de forma complementar a solugéo apresentada no presente estudo
preliminar.

15. DA VIABILIDADE DA CONTRATACAO

15.1 Com base nos elementos anteriores do presente Estudos Preliminares realizado por esta Equipe de Planejamento, declaramos que ¢ vidvel a
contratacdo proposta pela unidade requisitante.

16. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1 EQUIPE DE FISCALIZACAO DA REITORIA

GESTOR TITULAR: Raquel Carneiro Gurgel Fernandes Navarro
MATRICULA SIAPE N°: 2165824

RAMAL: 2320
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EMAIL: raquel.carneiro@ifce.edu.br

SETOR: Coserg

GESTOR SUBSTITUTO: Angelo Ernani Freitas Maia
MATRICULA SIAPE N°: 1837409

RAMAL: 2321

EMAIL: demas.reitoria@ifce.edu.br

SETOR: Demas

FISCAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E PELO PUBLICO USUARIO TITULAR: Fernando Anténio Carvalho Barros Junior
MATRICULA SIAPE N°: 2228308

RAMAL: 2322

EMALIL: fernando.junior@ifce.edu.br

SETOR: Coserg

FISCAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E PELO PUBLICO USUARIO SUBSTITUTQ: Marcos Eduardo Dal Lim Mestrinho
MATRICULA SIAPE N°: 6393288

RAMAL: 2319

EMAIL: marcos.mestrinho@ifce.edu.br

SETOR: Demas

16.2 EQUIPE DE FISCALIZACAO DO CAMPUS GUARAMIRANGA
GESTOR TITULAR: Antonio Werbster Soares do Nascimento
MATRICULA SIAPE N°: 2417485

RAMAL: 2223

EMAIL: werbster.soares@ifce.edu.br

SETOR: ADM-GUA

GESTOR SUBSTITUTO: Regia Sampaio Cunha

MATRICULA SIAPE N°: 3142016
RAMAL: 2220
EMAIL: regia.sampaio@ifce.edu.br

SETOR:

FISCAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E PELO PUBLICO USUARIO TITULAR: Jaciara de Barros Brasil

MATRICULA SIAPE N°: 3120382
RAMAL: 2224
EMALIL: jaciara.brasil@ifce.edu.br

SETOR: PROFESSORES-GUA

FISCAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E PELO PUBLICO USUARIO SUBSTITUTO: Carliane Mota Aratjo

MATRICULA SIAPE N°: 3009754
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RAMAL: 2222

EMALIL: carliane.mota@ifce.edu.br

SETOR: CCA-GUA

16.3 Em tempo, justifica-se a aglomeracédo das fungdes de fiscal técnico, fiscal administrativo e pelo publico usudrio devido a limitagéo de pessoal no
Departamento de Materiais e Servigos da Reitoria e do Campus Avangado de Guaramiranga.

3E|! H Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Felix dos Santos, Coordenador(a) de Aquisi¢des, em 09/04/2020, as
assinatura 10:33, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o ]
.‘)E'! H Documento assinado eletronicamente por Carliane Mota Araujo, Auxiliar em Administracio, em 09/04/2020, as 10:47, com
asinsura fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
p
)EH Documento assinado eletronicamente por Regia Sampaio Cunha, Técnica de Laboratoério, em 09/04/2020, as 10:58, com
assinaura | fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
3E|! H Documento assinado eletronicamente por Jaciara de Barros Brasil, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em
| assinawura 09/04/2020, as 10:59, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

3E|! H Documento assinado eletronicamente por Juliana Rodrigues Holanda, Coordenador(a) de Contratos, em 09/04/2020, as 11:00,
| assinatura com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o |
‘ Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Carvalho Barros Junior, Auxiliar em Administracio, em
Sel o P
asslnatura 09/04/2020, as 11:30, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o ]
3E|! H Documento assinado eletronicamente por Angelo Ernani Freitas Maia, Chefe do Departamento de Materiais e Servicos Gerais,
assinawura em 09/04/2020, as 11:45, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e
)EH H Documento assinado eletronicamente por Raquel Carneiro Gurgel Fernandes Navarro, Coordenador(a) de Servicos Gerais, em
assinawura 09/04/2020, as 12:08, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1575284 ¢ o c6digo CRC D1FCE4F2.

23255.001348/2020-80 1575284v25

ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ... f«..., QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE- REITORIA E A
EMPRESA

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE- REITORIA, com sede na rua Jorge Dumar,
n°® 1703, bairro Jardim América, CEP n® 60.410-426, na cidade de Fortaleza — CE, inscrito no CNPJ sob o n® 10.744.098/0001-45, neste ato
representado pelo Reitor do IFCE, VIRGILIO AUGUSTO SALES ARARIPE, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n° 163.775.913-49,
portador da Carteira de Identidade n® 91002293815 - SSP-CE, conforme atribuigdes conferidas no Decreto de 30 de janeiro de 2017, da Presidéncia

da Republica, publicado no D.O.U. de 31 de janeiro de 2017, doravante denominada CONTRATANTE, € 0(2) ....cceovvvveveveieriennnne inscrito(a) no
CNPJ/MF 80b 0 1° ..o , sediado(a) Na ..cceoveveerveeieeeceeeeee I3 R doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ....ccccceceveenene. , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................ , expedida pela (0) ...coceovennnee , ¢ CPF n°
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......................... , tendo em vista o que consta no Processo n° .............................. € em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26
de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 08/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de vigilancia patrimonial desarmada para ...........cccceceeueene. , com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratacdo:

ITEM LOCAL DE || UNIDADE DE || QUANTIDADE VALOR VALOR

GRUPO|  GpRrvICO) | EXECUCAO| MEDIDA DE POSTOS MENSAL (R$) ANUAL (RS)

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de ........... Y YR e encerramento em
........... Jececseee veeuennen., podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestag@o dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

2.1.1. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;
2.1.2. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragio;
2.1.3. Haja manifestac@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.4. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.
2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos
efetivamente prestados e das condicdes do pagamento pelo fato gerador.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no or¢amento da Unido, para o
exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 26405/158133

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 170871

Elemento de Despesa: 3390.37/03

PI: V20RLPO10ON (Reitoria), L20RLPO100N (Guaramiranga).

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza,
cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.
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7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento
do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAC()ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e
com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se a
CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. IndenizagGes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS
podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV,
do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho
(art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢des de natureza trabalhista e previdenciaria
pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a
matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo
que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da
Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1. £ vedado 8 CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n°
05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Coddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicag@o deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei
n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal de Fortaleza Secio Judiciaria do Estado do Ceara para dirimir os litigios que decorrerem da execugio deste
Termo de Contrato que néo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

ANEXO I1I - TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
UNIAO

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

ACORDO ENTRE O MPU — MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT ¢ AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao-de-obra
Termo de Conciliagdo Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela
Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10* Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e
pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unifo - 1* Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de
subordinagdo e mediante contraprestagdo pecuniaria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio,
quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagdio da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e
natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda
aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade
juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de loca¢do de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage ¢ vedada
pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mio de obra, que prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO
embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranga ¢ higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 5°, caput e Pregdo 06/2009 311°, Il e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva
por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos
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financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de méao de obra
patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 90* sessdo, da OIT — Organizago Internacional do
Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer
relagdes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacio perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-
DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mio-de-obra, para a prestagio de servigos
ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relacdo
ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados,
sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservagio;

¢) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepcao;

e) — Servicos de copeiragem,;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagdo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio orgéo licitante;
p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de satde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no
caput.

Cléausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associa¢do cuja atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de
trabalhadores de uma ou vérias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de
produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados,
determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas
de trabalho, trabalhadores autonomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados néo estejam incluidos no rol inserido
nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em caréter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as
cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagio
de méo de obra) de trabalhadores a drgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa
meng¢do ao presente termo de conciliagdo e sua homologagdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COmo anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a condi¢do de
empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condi¢@o obrigatdria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja
em desacordo com as condi¢des estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestagdo de servigos nas atividades relacionadas nas
alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagio irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20
(vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.
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DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagio as autarquias,
fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administragdo publica
indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser
dado conhecimento ao Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo, ou 0rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o
ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagao judicial.
Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, niio serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagdo 8 UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos
demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia/DF, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO ¢ GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho e Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS e FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10* e Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO e MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regido e Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAOQ DE VISTORIA/DECLARACAO DE CONHECIMENTO

DECLARACAO DE VISTORIA
(FACULTATIVA)

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO,
para os devidos fins, que visitei os locais onde serd executado o servigo de vigilancia patrimonial desarmada, tendo tomado conhecimento de todas
as peculiaridades e caracteristicas dos locais, inclusive, das possiveis dificuldades que possam onerar futuramente nossa empresa na execug¢do do
mesmo.

Assim, declaro que estou ciente de que o preco proposto pela empresa estd de acordo com as exigéncias do edital e seus anexos, e assim, dentro
desta proposta, assumimos o compromisso de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatdrio n.° 08/2020, sem quaisquer
direitos a reclamagdes futuras, sob a alegagdo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no or¢amento apresentado utilizados na elaboragdo da proposta sdo de nossa inteira
responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de reclamagio posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

Local e data
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NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)

CPF n*:
RGn*
(assinatura e carimbo)

NOME (SERVIDOR RESPONSAVEL)

Matricula n®:
Cargo:
Setor de lotagao:

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES
(OBRIGATORIA SE NAO REALIZAR VISTORIA)

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO,
para os devidos fins, que NAO visitei os locais onde sera executado o servigo de vigilancia patrimonial desarmada, por op¢io propria, assumindo
assim que CONCORDO com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, e que ainda, assumo toda e qualquer responsabilidade pela
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo na verificagéo das condigdes dos locais de execugdo do objeto do certame.

Assim, declaro que estou ciente de que o preco proposto pela empresa esta de acordo com as exigéncias do edital e seus anexos, e assim, dentro
desta proposta, assumimos o compromisso de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatdrio n.° 08/2020, sem quaisquer

direitos a reclamagdes futuras, sob a alegagdo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no or¢amento apresentado utilizados na elaboragdo da proposta sdo de nossa inteira

responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de reclamagio posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

Local e data

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)

CPF n*:
RG n*:
(assinatura e carimbo)

Observagao: A declaragdo devera ser emitida em papel que identifique o licitante.

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A

ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , inscrigdo estadual
n° , estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

administragdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa |[Vigéncia do Contrato

Valor total do contrato*

Valor total dos Contratos

R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:

Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos drgdos/empresas, com os quais tem

contratos vigentes.
Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO
SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2017.
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a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo € superior ao
Patrimonio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos*

Observagao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que
10% (dez por cento) positivo ou negativo em relag@o a receita bruta, o licitante deverd apresentar justificativas.

Formula de calculo:
(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

ANEXO VI-MODELO DE DECLARACAQ DE EXISTENCIA/INSTALACAO E COMPROMISSO DE MANUTENCAQ DE ESCRITORIO

Declaro, para fins de habilitagdo no Pregdo Eletronico N° 08/2020 do Instituto Federal do Ceara, cujo objeto ¢ a contratagdo de Empresa
Especializada na prestagdo de servigos comuns, de natureza continuada, na area especifica auxiliar de manutengdo predial, com fornecimento de
mao de obra, para a Reitoria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e demais campi participantes, que a (Razdo social da
licitante), CNPJ (preencher com o CNPJ/MF), possui/possuird, na presente data:

() escritorio na cidade de Fortaleza, ou em um raio maximo de até 25 km da cidade de Fortaleza.
Declaro ainda manter a referida unidade em atividade durante toda a vigéncia do contrato, em caso de adjudicagdo de nossa proposta.

Local e data

(Assinatura, nome legivel e CPF do representante legal da empresa)

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAQO DE ELABORACAO DA PLANILHA DE CUSTOS CONSIDERANDO O
PAGAMENTO POR FATO GERADOR

Declaro, para os devidos fins que a empresa , CNPJ elaborou a
planilha de custos e formagao de pregos do Pregdo Eletronico n® 08/2020 do Instituto Federal do Ceara (UASG 158133), cujo objeto ¢ a contratag@o
de servigos de vigilancia patrimonial desarmada para a sede da Reitoria € do Campus Avangado de Guaramiranga do IFCE, considerando que o
pagamento sera realizado por fato gerador. Portanto, os valores apresentados na respectiva planilha foram estimados considerando a forma de
pagamento prevista no presente certame.

Dessa forma, declaro ainda que tenho ciéncia de que:

() Os valores referentes a férias, 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas
rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a contratada,
devendo ser pagos pela Administragéo a contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador;

() A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados no item acima ndo gera direito adquirido para a contratada das referidas verbas ao final da
vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no instrumento contratual e anexos.

Local e data

(Assinatura, nome legivel e CPF do representante legal da empresa)

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Felix dos Santos, Coordenador(a) de Aquisi¢des, em 13/05/2020, as 11:04, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SeI o
assinatura
eletrénica

*. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cdédigo verificador 1668596 ¢ o codigo CRC A853F123.
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